ЈАВНИ КОНКУРС 
ЗА ИЗБОР  ДИРЕКТОРА  ЦЕНТРА ЗА ФИЗИЧКУ КУЛТУРУ, РЕКРЕАЦИЈУ И ТУРИЗАМ СРБОБРАН


	Установа у којој се врши избор директора:
Центар за физичку културу, рекреацију и туризам Србобран
	Адреса: трг проф. Миловоја Туторова бб Србобран
	Матични број:08761370, ПИБ: 101424523

	Радно место за које се спроводи конкурс:
	Директор Центра за физичку културу, рекреацију и туризам Србобран
	
	Мандат директора и место рада:
	Мандат директора траје четири године.
	Место рада је у Србобрану, трг проф. Миловоја Туторова бб Србобран
	
	Услови за именовање директора:

1. да је пунолетно и пословно способно лице,
2. да има стечено  високо образовање на основним студијама у трајању од најмање четири године, односно на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ  бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама или специјалистичким струковним студијама, или на студијама првог степена у обиму од 180 ЕСПБ бодова (основне академске, односно струковне студије), студијама у трајању од три године или по вишим образовању по пропису који је важио до 10.септембра 2005.године, за директоре установа физичке културе
3. да има најмање три године радног искуства на пословима који су повезани са пословима установе,
4. да има радно искуство у организовању рада и вођењу послова,
5. да није осуђивано на казну затвора од најмање шест месеци.
6. Да поседује општу здравствену способност.

	Стручна оспособљеност, знања и вештине кандидата оцењују се у изборном поступку који спроводи Управни одбор за физичку културу, рекреацију и туризам Србобран увидом у податке из пријаве и доказе уз пријаву на јавни конкурс и усменом провером.

	Рок за подношење пријава на јавни конкурс и садржина пријава:
[bookmark: _GoBack]	Рок за подношење пријава је 15 дана, рачунајући од наредног дана од дана објављивања јавног конкурса у дневним новинама „Српски Телеграф“ Нови Београд, као и на званичној интернет презентацији Општине Србобран- www.srbobran.rs	
Пријава на конкурс садржи: име и презиме кандидата, датум и место рођења, адресу становања, податке о образовању и податке о врсти и дужини радног искуства.
	
	Докази који се прилажу уз пријаву на јавни конкурс:
1. Кратка биографија са подацима о досадашњем радном искуству,
1. Очитана лична карта или оверена фотокопија личне карте,
1. Извод из матичне књиге рођених,
1. Диплома или уверење о стручној спреми,
1. Исправа којом се доказује радно искуство (потврда или други акти из којих се доказује да има најмање три године радног искуства на пословима који су повезани са пословима установе, да има радно искуство у организовању рада и вођењу послова),
1. Уверење надлежног органа да лице није осуђивано на казну затвора од најмање шест месеци.
1. Лекарско уверење за заснивање радног односа .
	
	Сви докази прилажу се у оригиналу или фотокопији овереној код надлежног органа.

	Лице задужено за давање обавештења о јавном конкурсу:  Жарко Татић, контакт  телефон  021/731-279.

	Адреса на коју се подносе пријаве на јавни конкурс:
Центар за физичку културу, рекреацију и туризам Србобран
Управни одбор са назнаком - Пријава на јавни конкурс за избор директора “Центра за 	физичку културу, рекреацију и туризам” Србобран- не отварај 
Tрг проф. Миловоја Туторова бб
	21480 Србобран  
Напомена: Оглас о Jавном конкурсу за избор директора “Центра за физичку културу, рекреацију и туризам” Србобран објављен је у дневним новинама „Српски Телеграф“,дана16.09.2024. године.
 Јавни конкурс траје од 16.09.2024. - 30.09.2024. године. 

