SZENTTAMAS KOZSEG
HIVATALOS LAPJA

évfolyam XL Szenttamas, 2017. 01.17 Szédm: 1.
“Sziikség szerinti kiadvany"

1.

A Kkoltségvetési rendszerrdl széld torvény 69. Cikkely 3. Bekezdése alapjan (,Szerb Koztarsasag Hivatalos
Kozlénye”, szam: 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 —jav, 108/2013, 142/2014 és
103/2015), Szenttamas Kozség Alapszabalyzatanak 59. Cikkelye szerint ( ,Szenttamads Kozség Hivatalos Lapja”,
szam: 5/2008, 7/2012 és 1/2014), A Kozségi tanacsrdl szélo hatarozat 66. Cikkelye (,Szenttamas Kozség Hivatalos
Lapja”, szam: 10/2008), Szenttamds Kdzség Kozségi tandcsanak Ugyviteli szabélyzatanak 66. Cikkely 1. Bekezdése
szerint ( ,Szenttamads Ko6zség Hivatalos Lapja”, szam: 2/2009) és a Szenttamas Kozségi 2017. évi koltségvetési
hatarozat 17. Cikkelye szerint (,Szenttamds K&ézség Hivatalos Lapja”, szam: 2016/20) a Kozségi tanacs a 17. (ilésén
amelyet 2017.01.13-an tartott meg, meghozta . ;

] ; ) VEGZEST S
A FOLYO KOLTSEGVETESI TARTALEK ESZKOZEINEK HASZNALATAROL

1. A Szenttamas Kozségi 2017. évi koltségvetési hatdrozattal jovahagyott eszk6zokbdl ( ,Szenttamads Kozség
Hivatalos Lapja”, szam: 20/2016), fej 5.01 - Koézigazgatas, funkcié 130 - Kozigazgatads, pozicidé 92, program
osztalyozas 0602 - Helyi 6nkormanyzat, gazdasagi osztalyozas 499 - Tartalék eszk6z6k - Folyd koltségvetési tartalék,
jovahagyasra kerlilnek az eszk6zok 115.409,70 dinar értékben Vojmilovi¢ Dusanka szenttamasi lakos részére, mint
gyorssegély, a tlizben megégett homlokzati faanyag rendezésére.

2. Az eszkdzok ezen Végzés 1. Pontjabdl a 5.01 fej keretein belll keriilnek felosztasra - Kozségi Kozigazgatas,
funkcionalis osztalyozas 070 - szocidlis védelem a koltségvetésbdl, 101/1 pozicid, program osztaylozas 0602 -
szocialis védelem, gazdasagi osztalyozas 472, gyorssegély Vojmilovi¢ Dusanka részére, a tlizben megégett homlokzati
faanyag rendezésére.

3. Ezen Végzés megvaldsitasardl a Szenttamas kozségi Gazdasagi, koltségvetési és pénzligyi osztalya fog
gondoskodni.

4. Ezen Végzést megjeleniteni Szenttamas Kozség Hivatalos Lapjaban.

KOZSEGI TANACS A kézségi tanacs elndke
Szam: 400-144/2016-1I11 Nesko Cesti¢, s.k.
Datum: 2017. januar 13.

2.

A koltségvetési rendszerrdl szold térvény 69. Cikkely 3. bekezdése alapjan (,Szerb Koztarsasag Hivatalos
Kozlénye”, szam: 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 —jav, 108/2013, 142/2014 és
103/2015), Szenttamas Kozség Alapszabalyzatanak 59. Cikkelye szerint ( ,Szenttamas Kozség Hivatalos Lapja”,
szam: 5/2008, 7/2012 és 1/2014), A Kozségi tanacsrdl szo6ld hatarozat 2. Es 38. Cikkelye (,Szenttamas Kozség
Hivatalos Lapja”, szam: 10/2008), Szenttamas Kdzség Kozségi tanacsanak Ugyviteli szabalyzatanak 66. Cikkely 1.
bekezdése szerint ( ,Szenttamds Kozség Hivatalos Lapja”, szam: 2/2009) és a Szenttamas Ko6zségi 2017-os évi
koltségvetési hatarozat 17. Cikkelye szerint ( ,Szenttamas Kozség Hivatalos Lapja”, szam: 20/2016) a Kbzségi Tanacs
a 18. Ulésén, amelyet 2017.01.17-én tartott meg, meghozta

VEGZES
A FOLYO KOLTSEGVETESI TARTALEK ESZKOZEINEK HASZNALATAROL

1. A Szenttamas Kozségi 2017-os évi koltségvetési hatarozattal jovahagyott eszkozokbdl ( ,SzenttamaskKozség
Hivatalos Lapja”, szam: 20/2016), fej 5.01 - K&zigazgatds, funkcid 130 - Kozigazgatas, pozicidé, program osztalyozas
0602 - Helyi 6nkormanyzat, gazdasagi osztalyozas 499 - Tartalékeszk6zok - Folyo koltségvetési tartalék,
jovahagyasra keriilnek 3.000.000 dinar értékben eszk6zok a Helyi Foglakoztatasi Akcidterv részére.

2. Az eszk6zOk ezen Végzés 1. Pontjabdl felosztasra keriilnek a 5.01. fej keretein belll - Koézigazgatas,
funkcionadlis osztalyozas 480 - Gazdasagi lgyek a koltségvetésbdl, pozicid 128/1, program osztalyozas 1501 -
gazdasagi osztalyozas 465 - Tamogatas a eszkdzok a Helyi Foglakoztatasi Akcidterv részére.

3. Ezen Végzés megvaldsitasardl gondoskodni fog a Szenttamds Kozségi Gazdasagi, koltségvetési és
pénzligyiosztaly.

4. Ezen Végzést megjeleniteni ,Szenttamas K6zség Hivatalos Lapjaban”.

KOZSEGI TANACS A kézségi tanacs elndke
Szam: 400-192/2016-I111 Nesko Cesti¢, s.k.
Datum: 2017.01.17.



oldal 2 SZENTTAMAS KGZSEG HIVATALOS LAPJA 2017.01.17 Szam: 1

3.

A Helyi onkormanyzatokrél szélé torvény 46. Cikkelye (Szerb Koztarsasdg Hivatalos Kozlonye, szdm:
129/2007), Szenttamas Kozség

Alapszabalyzatanak 59. Cikkelye (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kézlonye, szam: 5/2008, 7/2012, 1/2014, és
15/2016), a Kézségi Tanacs

Hatdrozatédnak 2. és 38. Cikkelye (Szenttamds Kozség Hivatalos Lapja, szam: 2/2009), a Kézségi Tanacs 2017.
01.17-én, 18. llésén meghozta a ;

HATAROZAT
A HELYI FOGLALKOZTATASI AKCIOTERV MEGHOZATALAROL
SZENTTAMAS KOZSEGBEN A 2017. EVRE

1. A szenttamasi Kozségi Tanacsa meghozza a Helyi Foglalkoztatasi Akcidtervet Szenttamds Kozség
terlletére a 2017. évre.

2. E Hatarozat egyik eleme a Helyi Foglalkoztatasi Akcioterv Szenttamas Kozség teriiletén a 2017. évre.

3. E Hatdrozatot a Helyi Foglalkoztatasi Akcidéterv meghozataldrél megjeleniteni ,Szenttamas Kozség
Hivatalos Lapjaban”.

Kozségi Tanacs
Szam: 06-5-14/2017-111 A Kbzségi Tanacs elndke
Datum: 2017. 01.17 Nesko Cestic¢ s.k.

A HELYI FOGLALKOZTATASI AKCIOTERV
SZENTTAMAS KOZSEG TERULETERE
A 2017. EVRE
A roviditések magyarazata:
HFAT = Helyi Foglakoztatasi Akcioterv
HFT Helyi Foglalkoztatasi Tanacs
NFAT = Nemzeti foglalkoztatasi Akciéterv
NFSZ = Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
SWOT = Strenghts, Weaknesses, Opportunities, Threats (er6, gyengeség, lehetbség, veszély)

I. BEVEZETO

Szenttamas Kozség az elmult idészakban, 2012-ben, 2013-ban, 2014-ben és 2015-ben kidolgozta és
megvaldsitotta a helyi foglalkoztatdsi akcidtervet. A HFAT megvaldsitott 1épések az elmitett években Szenttamas
Kozséggel, Vajdasag Auténom Tartomannyal és a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatallal valésultak meg.

A 2012. évben a tartomanyi kormany valamint Szenttamas Kozség tarsfinanszirozasaval realizalasra kertlt a
gyakornok alkalmazasa valamint a kozmunkak elvégzése.

- Az alkalmazdasnak koszénhetéen a Szenttamasi kdzségi Kézigazgatadsban sikerilt harom gyakornokot sikerult
munkaba allitani, egy eves id6tartamra.

] -A koézmunkak altal két honapon at 60 dolgozét alkalmaztak. (a munkakat a Kozségi teleplilésrendezési és
Epitési Igazgatdsag vallalta fel.)

- Ezen intézkedések realizalasara 6.500.000 dinért koltottek, a keretbe Szenttamas Kézség 3.500.000 millidt,
Vajdasag Auténom Tartomany pedig 3.000.000 dinart adott.

- 2013-ban Vajdasdg Autéonom Tartomany és Szenttamas Kozség kozosen tamogatott két megvaldsitott
kezdeményezést, éspedig k6zmunka és szakgyakorlat altal.

A koézmunkakon keresztlil 3 személy 4 hdnapig, 4 személy 5 hdnapig, és 4 személy 2 hdnapig dolgozhatott. A
terv a szenttamasi Szocialis Kézponton keresztll valdsult meg, tovabba a Gydngy, a Fejlédésben Lemaradt Személyek
egyeslletén,és az Aprilis 8 Roma Egyestileten keresztil.

- A szakgyakorlat altal 3 magas szakképzett személy, tovabba egy kozépiskolai végzettségli személy lett

alkalmazva a szenttamasi K6zségi Kézigazgatdsi Hivatalban.

- Az aktiv foglalkozaspolitika realizaldsdhoz Szenttamas Kozség biztositotta az eszkozoket, 1.680.000
dinart, Vajdasag Auténom Tartomany pedig 1.000.000 dinart.

A 2014-es évben a Vajdasagi Auténom Tartomany tarsfinaszirozasanak kozonhetéen harom aktiv
foglalkozaspolitikai realizalas valésult meg, épesig a kézmunkak, a szakgyakorlat és a munkaltaté kérésére inditott
betanulasi programok.

- Kbézmunkara, 6 hdnapra 6 személy, 2 hénapra pedig 5 személy lett alkalmazva. A terv a Szocialis Kézpont,
az ,Ukorak sa svetom” Egyesiilet, Szenttamas Kozség és az Aprilis 8 Roma Egyesiileten keresztil valdsult
meg.

- Szakgyakorlaton két magas szakképzett személy lett alkalmazva (A Radost -Orém Iskoldskor El6tti
Intézményben) és két kdzépiskolai végzettségl személy ( Szenttamasi Altalanos Foldmives Szévetkezet
és Agromaus DOO, Nadalja)

- Az intézkedés révén vald képzésre az eszkdzoket a turiai Metal-x DOO és a Srvéa DOO kapta.

- Az aktiv foglalkozaspolitika realizaldsdhoz Szenttamas Kozség biztositotta az eszkozoket, 1.426.000
dinart, Vajdasag Auténom Tartomany pedig 1.000.000 dinart.
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A 2015 -06s évben az aktiv foglalkozaspolitika a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal egytttmikodve valosult
meg. A kovetkez6 tervek lettek realizalva: kdozmunkak, foglalkoztatdsi tdmogatdsok, szakgyakorlat és szakmai
gyakorlat elsajatitasa maganvallakozoénal.

- A fenti tervek realizélasahoz Szenttamas Kozség 1.000.000 dinart biztositott, a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgalat (azon Hatarozat alapjan, amelyet a munkaigyi, foglalkoztatasi és szocialis kérdésekkel foglalkozé miniszter
hozott meg, 2015.05.25-én) pedig 923.076,92 dinart.

A 2016-0s évben nem lettek megvaldsitva az aktiv foglalkozaspolitikai tervek.

A 2017-es helyi foglalkoztatasi akciéterv (tovabbiakban:HFAT) alapeszkoz az aktiv foglalkoztataspolitikanak

a végrehajtdsdban 2017-ben. Vele definidlédnak a célok és a foglalkoztatas-politika prioritdsai, valamint
meghatarozzak a realizalhaté programot és intézkedéseket a célok elérése és a foglakoztatas novelése érdekében.

A HFAT jogi alapjat a munkanélkiliek foglalkoztatasardl és biztositasardl szolé térvény 41.szakasza képezi
(Szerb Koéztérsasag Hivatalos Kozlénye 2009/36, 2010/88). A torvénnyel 6sszhangban a helyi énkormanyzat szintjén
Helyi Foglakoztatdsi Tanacs (tovabbiakban: HFT) alakul meg. A HFT atveszi a stratégiai aktOr szerepét, amely
tevékenységével elbrelépteti a nemzetkozi foglakoztatasi stratégiat és a regionalis fejlesztést a helyi fogalkoztatas
novelése céljabdl.

A 2014-2020-ig terjed6 id6szakban a stratégia keretében részletesen elemezve lett a helyi gazdasag és
munkaerdpiac, mindenekel6tt a makrogazdasagi helyzet és az alapveté gazdasagi agazatok, a munkanélkiliség/
foglalkoztatds, a munkaképes lakossag, a kis- és kozépvalallatok felépitése, tovabba a kdzszféra helyzete Szenttamas
Kozség terlletén.

A HFAT kidolgozasakor a torvény 41.szakasza alapjan figyelembe vették az Eurdpai Stratégia-2020 céljait,
elényeit, iranyvonalat, a Nemzeti foglalkoztatasi akciotervet a 2013-as évre, a Tartomanyi foglalkoztatasi akciétervet,

A HFAT definialasaban és kidolgozasaban részt vesznek a szocialis partnerek, relevans intézmények és aktérok
a szertedgazé megkozelitések és ralatasok, valamint a tervezett programok és mércék realizalasa alkalmaval létrejové
pétérték; eredmények céljabdl.

A helyi kozésségek terlletén vald foglalkoztatas problémamegolddsa alatt a helyi foglalkoztataspolitikanak, az
aktiv foglalkoztataspolitika programjanak és intézkedéseinek kialakitasat értjik, a helyi szlikségletekkel és
lehetéségekkel 6sszhangban.

A HFAT a helyi foglakoztataspolitika arculatat képviseli és az aktiv foglalkoztataspolitika alapeszkdzének
szamit a helyi k6zosségben. A helyi 6nkormanyzat dokumentumaban a foglalkoztataspolitika prioritasat és céljait
definidljdk az 6ssz politikai célok részeként meghatdrozott id6tartamban, valamint meghatdrozzdk azokat a
programokat és intézkedéseket, melyeket a helyi kérnyezetben hajtanak végre a foglakoztatds névelése, vagy a
munkanélkiliség csékkentése érdekében.

A HFAT kidolgozasanak céljai:

- a probléma azonositasa,
- az atlag feletti kockazattal rendelkez9 munkanélkiliek csoportjanak felismerése,
- az aktiv foglalkoztataspolitika intézkedésének tervezése, mellyel hatassal lennének a problémak okara
és csokkentenék a munkanélkiliség kockazatat.
A HFAT kulcskérdései:
- a munkapiac alldsa a helyi kozdsségben
- az allapot kivaltasanak oka
- a kildtasok
- a rendelkezésre all intézkedések
- elért hatasok
A HFAT jogalkotdsi kerete a kdvetkezékben talalhato:
- a munkanélkiliségre vonatkozo foglalkoztatasi és biztositasi torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos
Ko6zlénye 2009/36, 2010/88, 2015/38)
- az allami tdmogatds ellenb6rzésérol szdl6 torvény (Szerb Koztdrsasag Hivatalos Kézlonye 2009/51)
- az allami tdmogatas odaitélésének szabalyairdl szdld rendelet (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kézlonye 2010/13,
2011/100, 2012/91, 2013/37, 2013/97 )
- az allami tdmogatas igénylésének maddjarol és eljarasardl szl rendelet (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye
2010/13)
- a professzionalis rehabilitaciorél és a mozgassérilt személyek foglalkoztatasardl sz6l6 térvény (Szerb Koztarsasag
Hivatalos Kézlénye 2009/36, 2013/32)
- a helyi 6nkormanyzatrdl sz6lé torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kézlonye 2007/129, 2014/83)
- a régidfejlesztés egységes listajanak és a helyi 6nkormanyzat 2014-es egységeinek meghatarozasardl szélo
rendelet (Szerb Koztdrsasag Hivatalos K6zlénye 2014/104)
- a 2011-2020 kozoétti nemzeti foglalkoztatdsi stratégia (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye 2011/37)
- a 2017-es nemzeti foglalkoztatasi akcidterv (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlénye 2016/92)

A HFAT kifejtette pozitiv véleményét a dokumentumrdl és elfogadasra tovabbitotta a kézségi tanacsnak, a
helyi 6nkormanyzatokrdl szél6 térvénnyel (Szerb Kéztarsasag Hivatalos Kozlonye 2007/129, 2014/83) és Szenttamas
K6zség Alapszabalyaval 6sszhangban.

A helyi akcidterv kidolgozasaban résztvevé munkacsoport tagjai:

1. Radivoj Paroski, a Kézségi Képviseld Testilet elndke
2. Zdravko Sandin, fliggetlen szakszervezeti képviseld
3. Julija Popi¢, a K6zségi Kbzogazgatasi Hivatal igazgatdja
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4. Pajdl Béla, Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal
5. bDorde Dzekov, a munkaltatok képviselGje
6. Debeljacki Radivoj, a Kozségi Tanacs tagja

II.A KOZSEG ALTALANOS ADATAI

Szenttamds Kozség Vajdasagban, Bacska kozépsd részén helyezkedik el, teriilete 284 négyzetkilométer.
Foldrajzi elhelyezkedése nagyon kedvez6. Szenttamas Kozség egyenld tavolsagra van harom allamhatartél (Romania,
Magyarorszag és Horvatorszag). A koérnyez6 gazdasagi kozpontokkal nagyon jo az Osszekottetése, kiépitett
regioonadlis és nemzetkézi utakkal rendelkezik.

Szenttamas Kozséget atszeli a Duna-Tisza-Duna-Csatorna, amely biztositja a kommunikaciét a Csatorna menti
vajdasagi telepilésekkel, s velik egyltt bekapcsolédik a Vajdasagot és azt korilvevd vizhalézatba, a Dunan és a
Tiszan keresztlil pedig a kontinens tobbi folydjaval is 6sszekotott.

Emellett a kézséget atszeli a Krivaja folyd is. A kdzségen beliili terlleti- és kozlekedési kapcsolat is jo, és a
Szenttamas-Turja-Nadalja Utvonalon valdsul meg.

A kozségnek a kivalé foldrajzi és utvonali fekvése kihasznalatlan, de jé alapot biztosit annak
tovabbfejlédéséhez.

A 2011-es népszamlalas adatai szerint Szenttamas Kozség 16.317 lakossal rendelkezik, melynek 65,63%
szerb, 20,76% magyar és 13,61% egyéb nemzetiség;.

A 2011-es népszamlalas adatainak nem és kor szerinti kimutatdsa Szenttamas Kézség teriiletén:

Kor struktura

nem Osszes 0-4 5-9 10-14 | 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 35-39 40-44 | 45-49

férfi 8009 387 433 483 520 542 577 514 521 552 592

noé 8308 377 437 414 523 515 510 492 479 537 590
Osszes | 16317 764 870 897 1043 1057 1087 1006 1000 1089 1182

Kor struktuara
nem 50-54 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84

85 és | Nagykorua

tébb polgar. Atlag életkor

férfi | 658 685 516 323 311 226 116 53 6428 39,6
nd 611 657 579 429 458 381 215 104 6761 42,6
Osszes | 1269 1342 1095 752 769 607 331 157 13189 41,1

Szenttamdason a demografiai helyzetkép kedvezGtlen, alacsony a natalitds, negativ a természetes szaporulat
(magasagg a vajdasagi atlagtol), és magas szintem all az eléregedés. A 2011. évi 6sszeirds azt mutatta, hogy 3711
lakos( 23%) id6sebb 60 évtdl, mig a gyerekek és fiatalok szama (19 éves korig) 3574.

Ha az iskolai mutatokat vessziik alapul, a lakossag struktdrajat illetéen a 2011. Evben, iskolai végzettség
nélkil 414 személy, kozépiskolai végzettséggel 6424 személy, magas iskolai végzettséggel pedig 559 személy
rendelkezik. A szamitégépes irdstudast illetéen 42,51 szazalék egyeltaldn nem tud elekronikusan irni, részben 15,26
szazalék, mig 42,23 szazalék ugy nyilatkozott, hogy tudja kezelni a szamitégépet.

A kozség gazdasaga a komparativ elényok sorozata mellett, relativ stagnal. A XX. szazad utolsé évtizedeinek
tarsadalmi zavargasai és kornyezetiink gazdasaga f6 mozgatdjdnak, az Eldnnak a megszlinése a kozség 0Ossz
lakossaganak életére kihatott. A munkanélkiliek jelentés szama és az alacsony munkabérek az életszinvonal
csokkenéséhez vezettek. 2000-t6l kozséglink a ldbadozds Utjara Iépett, még ha ez az eljaras kissé lassu és
problémas.

A rendelkezésre allo forrasokra tdmaszkodva és a rendelkezésre alld térvényes szabalyok Utjan haladva a helyi
kozigatdsi hivatal 0szténz6 mércéket alkalmaz a lakossag életének fejlesztése céljabdl. Figyelembe véve a
mezOgazdasag gazdag hagyomanyat és azt a tényt, hogy kifejezetten mezdgazdasagi kézségrél van szd, a stratégiai
célja, hogy egy stabil és fejlédésben |évé gazdasagi strukturat alakitson ki és olyan agroiparikomplexumot hozzon
létre, amelynek hatterét els6sorban a helyi nyersanyagfeldolgozas biztositja.

Szenttamas Kozség tobbnemzetiség; kdzdsség, ahol egyenranglan élnek és dolgoznak a kiilonb6zé nemzeti
csoportok. Foéldrajzi elhelyezkedésének, termdéfoldjének és a mezOgazdasdg gazdag hagyomanyanak, a gazdag
torténelemnek, a multietnikai és multikultaralis tradicionak koszonhetGen kijelenthejiik, hogy ko6zségink forrasai
jelent6sen meghaladjék az 6 korlatait. Kornyezetiinkben olyan polgarok élnek, akik képesek és készen allnak szebbé,
gazdagabba és kellemesebbé tenni kérnyezetiiket.

III. A HELYI K6ZOSSEG ALLAPOTANAK ELEMZESE

Szenttamas Kozség gazdasagi allapotanak leirdsahoz és elemzéséhez a Koztarsasagi Statisztikai Hivatal,
Szenttamds Kozség gazdasagi szakosztalyanak, valamint a munkacsoportok munkaeredményeinek adatai szolgalnak
alapul, melyben Szenttamds Kozség gazdasagi részlegének képvisel6i, a helyi 6nkorményzat, valamint a Nemzeti
Foglakoztatasi Hivatal szakszervezete vett részt. A gazdasagi fejlddés mutatdjanak figyelésével Szenttamas Kézség
gazdasagi fejlddésének elemzését hajtjak végre.

Szenttamds Kozség fejlettsége szerint a nem eléggé fejlett 6nkorményzatok csoportjdba tartozik, fejlettsége
az allami atlag 60-80 % kozott van.

A gazdasag szerkezete ugyancsak nem Kkielégit6, tekintettel a mezdgazdasdg magas aranyahoz (az ipar
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aranyahoz képest, Osszehasonlitva a dél-bacskai koérzettel és a Vajdasag AT-nyal). Szenttamas Kozség nem
rendelkezik fejlett iparral. A szomszédos kozségek (Ujvidék, Verbdsz, Obecse) évtizedekre visszamend ipari
fejlodésének serkentése dontd tényezének szamitott abban, hogy Szenttamas Kozség tulnyomédrészt agrarteriletté és
nyersanyagforrassa valt a kornyezd ipari kézpontok szamara.

Az el6z0 évtizedekben az ipari élet vazat az Elan mez6gazdasagi vallalat jelentette és a hozza tartozé
élelmiszeripar, mely legmagasabb szdmban foglalkoztatta a lakossagot. A 90-es években a vallalat veszteséggel
mikodott, majd 2009 végére csédeljarassal megsziint. A kdzségben jelenleg elenyész6 szamban miikdodnek kis- és
kozép (magan)vallalatok, melyek nem elegendb6ek ahhoz, hogy jelentés mértékben csékkentsék a munkanélkiil
maradt egykori Elan dolgozdinak szamat.

A gazdasag és piac fejlédésének bizonyos fokahoz sziikséges befektetett torekvések mellett, a fejlddésben
stagnalas észlelhetd, ami a helyi és a tdgabb atutaldsi eljarasok kévetkezménye.

A helyi gazdasagi helyzet elemzése

Az aktuadlis ipari termelés stagnal, amely a meglévé termelési kapacitasra alapozddik. Az ipar keretén belil
jelen van: élelmiszeripar, vegyipar, épitéanyag termelés, fafeldolgozas. Az ipari kapacitas terileti elhelyezkedésének
elemzésével betekintést nyerink a kozség kozponti Osszetételébe, mig Turja és Nadalja telepiiléseket a
mezOgazdasag és a szolgaltato tevékenységek képviselik.

A kereskedelem Szenttamas Kozség teriiletén relativ fejlett. A mezdgazdasag Ossz gazdasagban valdé nagy
részvételi ardanyanak koszonhetben, leginkabb agragtermékekkel kereskednek, els6sorban foldmlivelési termékekkel.
A mezbgazdasagi termékek értékesitése a foldmlives szOvetkezeteken keresztll torténik. A  széleskord
arukereskedelem néhany kereskedelmi vallalaton keresztiil térténik, melyek a foglalkoztatottak 6ssz szama szerint a
kis- és magankereskedések kozé tartoznak.

Az épitészet Szenttamas Kozség terlletén az épitkezési maganvallalatokon keresztil valésul meg, melyek
kozil egy a foglalkoztatottak szama szerint a kozép kategoriaba tartozik és Szenttamas Kozség tertletén kivil is
végez épitkezési munkalatokat. Emellett jelentés szamG bejegyzett maganvallakozé is nyujt épitkezési
szolgaltatdsokat. A mez6gazdasag mellett az épitéipar az az dgazat, mely az ipari szerkezet egy részlegét képezi, és
évente legtobb idénymunkast foglakoztat.

Annak ellenére, hogy Szenttamds Kozségben nagy hagyomanya van a kilonb6z6 mesterségeknek, a
kézml(ives Uzletek szdma évrél-évre csokken, bar az elemzés szerint nem fedik a lakossag szlikségleteit.

A vendéglatdipar szerkezetének elemzése és az objektumok térfogata kimutatja, hogy ezek kozll legtobb italozd, és
hiany van az éttermekbdl és a szallasadd objektumokbol.

Altaldnosan nézve a gazdasagi fejlédés foka a kozség terlletén nincs kielégitd szinten. Az ipari termelés
mellett a mezégazdasdg magasabb részvétele ellenére a gazdasag szerkezete nem kielégitd.

Egyes vallalatok megszlinésével, illetve a termelés intenzitdsdnak csokkenésével megnovekedett a
munkanélklliek szdma a kozség terlletén. Huzamosabb ideje a kovetkezdk tekinthetéek korldtozd tényezbknek:
negativ demografiai iranyok, a fiatal képzett lakossag elvandorlasa, lakossag eloregedése, amivel csokkent a
munkaképes polgarok szama.

A helyi 6nkormanyzatban annak érdekében, hogy Szenttamds Kozség teriiletén Ujjdéledjen a termelés és
megnoveljék a fogalkoztatottak szamat, intenziven dolgoznak az ipari 6vezet kialakitdsan a déli részen, mely
Szenttamds épitkezési Gvezetének hataran helyezkedik el, pontosabban az M-22-es féut és a P-129-es regionalis Ut
mentén, 90 hektart foglal magaba, amelybdl 30 hektar allami tulajdonban van, de a kdzség hasznalati jogot élvez. Az
Ovezet kommunalisan felszerelt (kiépitett vizhalézat és Uj traféallomasok).

Kozlekedési végzéssel biztositjak a parcelldakhoz valé megfelel6 hozzaférést, az ipari 6vezet vaganyainak és a
szlikséges megallok kiépitési lehet6ségét.

A tobbi infrastrukturadlis rendszer végzései (viz, elektroenergetika, telefonhalézat, gaz) javitjdk a mar
meglévo, illetve az Uj kapacitdsok munkafeltételeit.

A zoldévezet kialakitasanak tervével biztositjak a megfelel9 zold teriletek védelmét, egyben javitjak a
terlletek esztétikai tulajdonsagait is.

Szenttamas Kozség teriletén jelenleg 56 bejegyzett gazdasgai egység miikodik, Turian 14, Nadaljan pedig 10.

A munkaeroé piac allasa

Lakossag szama ( 2011. évi népszamlalas alapjan) 16.317
Munkaképes férfi populacié (oa 15 - 64 roa.) - 2011.évi népsz. 5.677
Munkaképes ndi populacié (oa 15 - 64 roa.) - 2011. évi népsz. 5.493
A lakossdg szamanak novekedése és csokkenése 2002. - 2011. 1.538
A nék aranya az 0ssz foglalkozottaknal (%), 2011.évi atlag 43,5
Az 1000 lakosra juté foglalkoztatottak szama, 2011.évi atlag 137
Onall6 tevékenységet végzd személyek (2011.) - 529

A foglalkoztatottak megoszlasa a kiilonb6z6 agazatokban a 2011. évi adatok szerint

RESZLEG 2011. roaMHa
MezOgazdasag, erdészet, vizgazdasag 254
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Banyaszat -
Feldolgozd ipar 268
Aramtermelés 50
Vizelldtas és a szennyvizzel foglalkozdk szama 69
Epitészet 72
Kis és nagykereskedelem, és a gépjarmuvek javitasa 106
Kozlekedés és raktarozas 102
Szallas és vendéglatas -
Tajékoztatds és kommunikacié 10
Pénzligyi és biztositdsi tevékenység 13
Ingatlan-kereskedelem -
Tudomanyos, Ujitd és milszaki tevékenység 47
Adminisztrativ és segédszolgaltatd tevékenységek 2
Allamigazgatés és szociélis biztositas 79
Oktatds 234
Egészségigy és szocialis védelem 155
Mlivészet, szérakozas és rekreacids tevékenység 31
Egyéb szolgaltatasi tevékenység 8
Vallakozdk 529
Vallalkozéknal foglalkoztatottak 212
osszesen 2.239

A munkanélkiiliség ingadozasa az elmult hat évben

Ev A munkanélkiiliek szama A munkanélkiili n6k szama
2011 3.019 1.607
2012 3.076 1.641
2013 3.148 1.689
2014 2.606 1.411
2015 2.440 1.353
2016 2.362 1.301

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Hivatalbdl, Koztarsasdgi Statisztikai Hiavtalbdl, valamint a szakszervezetektdl
rendelkezésre allo, begyljtott adatok elemzése alapjan lesz6gezhetd, hogy Szenttamas Kozségben a foglalkoztatottak
szama alacsony. A 2011-es népszamlalas adatai alapjan 11 170 munkaképes lakos él a kézségben, abban az évben
2606 munkanélkilit tartottak nyilvdn a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatalban. Szenttamds Kozség stratégiai
fejlesztésével a 2014-2020-as id6északban mércét lattak el6 a befektetdk idevonzasadhoz, az ipari 6vezet déli részén
taldlhatd parcelldk kinalataval (allami tulajdonban 1évé parcelldk), az eldirdsokkal elérelatott kedvezményes hasznalati
lehet6séggel. E 0szténzési mérce mellett az foglalkoztatasi akcidterv tervezett mércéjén keresztlil serkentési terveket
lattak el6 minden Gjonnal létrehozott munkahely utdn a munkaaddk szamaéra. Ugyancsak a foglalkoztatdsi akcidterv
részeként nagy hangsulyt fektetnek az 6nfoglalkoztatasra.

SWOT analizis a munkaerd piacon

S - teljesitmények | W - hatranyok
A helyi k6zdsség fejlettsége és gazdasagi helyzete
a Fejl6dési stratégia jelenléte a A Fejletlen gazdasagi szerkezet (BDP-ben valé magas
részvétel)
b A Foglalkoztatdsi tanacs tevékenysége b | A cég bezardsa
Demografiai szerkezet
a Fiatalok magas részvételi ardnya a munkaerd a | A lakossag magas eléregedési atlaga
piacon

Kvalifikaciés szerkezet

a A lakossag miveltsége a_ | A nem kvalifikaltak magas ardnya

b | A kvalifikdciok szerkezetének eltérése és a gazdasag
sziikségletei

Helyzet a munkaeré piacon

a A munkaeré magas ingadozasa a | Magasfokd munkanélkiliség
b A munkanélkiiliek foglalkoztatasanak b | Hosszutavli munkanélkiiliség fennalasa
készenléte

c | A fiatalok magas részvéte a munkanélkiiliek
kérében
Konkurens helyi kozdosségek
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a A megfeleld infrastruktiratechnikai felszereltsége | a | Direkt idegen befektetések hianya
és jelenléte (Uthaldzat, helyi kozlekedés,
vizhaldzat stb. )

b nsrpaheHe (138. cnoboaHe) 30He; b pacnap4yaHoCTU/opraHn3oBaHOCTU NMPUBPEAHNKA;
A maganszektor fejlettségi szintje

a Befekttési eszk6z6k hianya
b | A helyi piac fejletlensége

O - esélyek T - veszélyek
Gazdasagi helyzet
a A termelés novelése a inflacié
b Az atlagbér novelése b A korabbi gazdasagi viszonyok megszakitasa
Az lizlet feltételei
a Az infrastruktira kiépitése a Magas kamatlab
b A kezdo6 Uzletelés eljarasanak b A kolcsonhoz sziikséges téke hianya

egyszerUsitése

¢ | Uj technoldgia bevezetésének magas koltségei és
magasabb kvalifikacidok

d | Munkahelyek csokkenése az Uj vallalatok cs6édbemenése
altal

Uj munkahelyek nyitasa

a Kozvetlen kiilféldi befektetések vonzasa
és (j vallalkozasok létesitése

b A maganszektor fejlesztése és (j
munkahelyek nyitasa

C A szolgaltatasok szektoranak fejlesztése
d A mezbgazdasag fejlesztése

Egyéb potencialis veszélyek

IV.CELOK ES PRIORITASOK

A célok és prioritasok meghatarozasanak eljarasaban kilonos figyelmet forditottak azon csoportokra és személyekre, akik
veszélyeztetve vannak a hossz(tavd munkanélkiiliség kockazatatdl, vagy a munkanélkiiliségiik részarénya atlag feletti.

A helyi 6nkormanyzat egységének tertiletén egy sor megoldasra vard, munkanélkiiliséggel kapcsolatos probléma merilt fel. A
korlatozott forrasok miatt (ember, idG, pénz, hely, technika, stb.) lehetetlen a problémak, egyidejii megoldasa. A feltlintetett okok miatt
kiemelhetGek a prioritasok fontossagi és siirgésségi sorrendben.

Figyelembe véve az Uj fejlesztési, Eurdpai Stratégia-2020 ajanlasait, irdnyait és a Szerb Koztdrsasdg munkapiacanak redlis
allasat, megallapithatéak a Szerb Koztarsasag foglalkoztatasi politikdjanak céljai és azok a meghatarozott prioritasok, melyek 2017-ben
keriilnek megvaldsitasra. A HFAT dokumentumainak altaldnos céljaival 6sszhangban a kévetkezé célokat hatarozzék meg:

A foglalkozottsag novelése,

Az emberi t6kébe vald befektetés

szocialis inkluzid

gyakornokok foglalkoztatasanak serkentése és szakmai gyakorlat
onkromanyzati érdekeltség; k6zmunkak

uhwhre

Szenttamas Kozség teriiletén meghataroztak a foglalkoztataspolitika elényeit a felsorolt célok elérése:

1.Uj munkahelyek Iétesitése
2.0nfoglalkoztatas serkentése a mez6gazdasagban
3.6nfoglalkoztatas serkentése a szolgaltatd tevékenységek tertiletén

V.AZ AKTIV FOGLALKOZTATASPOLITIKA TERVEI ES MERCEI

A 2017. évi nemzeti aktiv foglalkoztataspolitikaban fel vannak tiintetve az els6bbséget élvezs tervek és intézkedések, melyek a
2017. folyaman nemzeti szinten kerlilnek megvaldsitasra e dokumentummal 6sszhangban. A HFAT tartalmazza azokat a terveket és
intézkedéseket, amelyekkel megoldasra keril a helyi munkaerdpiac kulcsproblémaja.

A kovetkez6 évben megvaldsitasra keriild tervek és mércék kivalasztasakor figyelembe vettiik, hogy mi van a nemzeti aktiv
foglalkoztatasi politikaval el6relatva az 6nfinanszirozasra a koztarsasagi koltségvetés eszkozeibdl.

A javaslott tervek és mércék egyiittese a régidban, valamint a helyi kozosségben felismerhetS, specifikus sziikségleteket
kdveti.

1.prioritas: UJ MUNKAHELYEK LETESITESE
Tervek, intézkedések, aktivitasok:
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-Tamogatas a munkaadodknak két munkanélkiili személy foglalkoztatasara, koziliik az egyik testi fogyatékkal él6k kategodriajabdl
kerdiljon ki.

2. prioritas: GYAKORNOKOK FOGLALKOZTATASA ES SZAKMAI GYAKORLAT

Tervek, intézkedések, aktivitasok:
- Szakmai gyakorlat 2 egyetemi végzettségli személy részére

3.prioritas: ONKORMANYZATI ERDEKELTSEGU KOZMUNKAK
Tervek, intézkedések, aktivitasok:

- 35 személy foglalkoztatasa (négy hénapra) énkormanyzati érdekeltségli kozmunkara

VI.A HATASOK KOVETESE ES OSZTALYOZASA

A hatasok kovetésének és osztalyozasanak mddja:
- Hogy megallapithassak a tervezett aktiv mércék vart eredményeit, a kdvetekez9ket hataroztak meg:
- akovetés és a mérés bizottsagat a kozség elndke és a Tanacs nevezi ki
- az eredményeket a mutatok alapjan mérik
- az adatokat a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatalbdl és a Gazdasag Nyilvantartasi Ugyndkségbdl veszik at

VII. FINANSZIROZASI FORRASOK
- A HFAT programjanak és mércéinek finanszirozasara az eszkdzoket a kdvetkez6kbdl meritik

- Szenttamas Kozség koltségvetésébdl (3.000.000 din.)
- a koztarsasagi koltségvetés eszk6zeibll, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal fidkintézetén keresztiil (2.935.000,00 din.)

Sorsz. Tartalom Olqal
szam
Ko6zségi Tanacs
1 A koltségvetési tartalékok felhaszndlasardl sz616 Hatdrozat 1
2 A koltsévetési tartalékok felhasznalasardl szold Végzés 1
Szenttamas Kozség helyi foglalkoztatasi akcidterve a 2017. Evre 2
A 2017. Evre sz416 Helyi foglalkkoztatdsi akcidterv 2

Kiadja: Szenttamasi K6zségi Kézigazgatasi Hivatal
Telefon: (021) 730-020; Telefon/Faksz: (021) 730-402
Folydészamla szam: 840-144640-89
Cim: Szabadsag Tér 2
Felelos szerkeszt6: Milorad Savkov
www.srbobran.rs
Szenttamas K6zség Hiavatalos Lapjanak magyar nyelvii forditasat
Az NS PRO group vallalat végzi, Ujvidék,Zeleznicka utca 4




