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Megjelenik sziikség szerint

93.

A helyi 6nkormanyzatrdl szolo térvény 46. szakasza (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye 129/2007),
Szenttamas KoOzség Alapszabalyzata 59. szakasza (Szenttamas Ko6zség Hivatalos Lapja 5/08), a Kozségi
Tanacsrol szolo hatarozat 2. és 38. szakasza (Szenttamas Kozség Hivatalos Lapja 10/08) és Szenttamas Kozség
Ugyrendje 66. szakasz 1. bekezdése (Szenttamas Kodzség Hivatalos Lapja 2/09) alapjan a Kdzségi Tanacs a
2010.12.30-an megtartott 19. tlésén:

HATAROZATOT
r - 4 4 hOZOtt Ve yd Ve yd
SZENTTAMAS KOZSEG 2011-ES EVI HELYI FOGLALKOZTATASI AKCIOTERV MEGHOZATALAROL

1.Szenttamads Ko6zségi Tanacsa meghozza Szenttamds Kozség 2011-es évi helyi foglalkoztatasi
akciotervét.

2.E hatarozat szerves részét képezi Szenttamas Kozség 2011-es évi helyi foglalkoztatasi akcioterve.

3.E hatarozatot Szenttamas Kozség Hivatalos Lapjaban kell kézzétenni.
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. SZENTTAMAS KOZSEG, .
A 2011-ES EVI HELYI FOGLALKOZTATASI AKCIOTERVE

Szenttamas Kozség, 2010 decembere
I. BEVEZETO

A 2011-es évi helyi foglalkoztatasi akcioterv (tovabbiakban: Terv) alapeszkozt képvisel az aktiv foglalkoztatas
politikdjanak végrehajtasaban a 2011. évben. Vele definidlddnak a célok és a foglalkoztatds politikajanak
elényei, valamint meghatarozzak a realizalhatdé programot és mércét a célok elérése és a foglakoztatas novelése
érdekében.

A Terv jogi alapjat a munkanélkiliek foglalkoztatasardl és biztositdsardl szold torvény 40. és 41. szakasza
képezi (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye 36/09). E torvénnyel 6sszhangban a helyi 6nkormanyzat szintjén
Helyi Foglakoztatasi Tanacs (tovabbiakban: Tanacs) alakul meg. A Tanacs atveszi a stratégiai akt6ér szerepét, aki
tevékenységével elGrelépteti a nemzetkozi foglakoztatasi stratégiat és regionalis fejlesztést a helyi fogalkoztatas
megnévelése céljabol.

A Terv kidolgozasakor létrejott torvény 41. szakasza alapjan figyelembe vették az Eurdpai Stratégia-2020
céljait, el6nyeit, irdnyvonalat, a Nemzeti foglalkoztatasi akcidtervet a 2011-es évre, a Tartomanyi foglalkoztatasi

s

A Terv definidlasaban és kidolgozasaban részt vesznek a szocidlis partnerek, relevans intézmények és aktérok a
szertedgazd megkozelitések és ralatasok, valamint a tervezett programok és mércék realizalasa alkalmaval
|étrejovo potértékl eredmények céljabol.

A helyi k6z6sségek terliletén vald foglalkoztatas problémamegoldasa alatt a helyi foglalkoztatas politikajanak, az
aktiv foglalkoztatasi politika programjanak és mércéjének kialakitasat értjiik, a helyi szlikségletekkel és
lehet6ségekkel 6sszhangban.

A Terv a helyi foglakoztatasi politika arculatat képviseli és az aktiv foglalkoztatasi politika alapeszk6zének szamit
a helyi kézosségben. A helyi 6nkormanyzat dokumentumaban a foglalkoztatasi politika prioritasat és céljait
definidljak az Ossz politikai célok részeként meghatarozott id6tartamban, valamint meghatarozzak azokat a
programokat és mércéket, melyeket a helyi kérnyezetben hajtanak végre a foglakoztatds megndévekedése vagy
a munkanélkuliség csokkentése érdekében.
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A Terv kidolgozasanak céljai:
e a probléma azonositasa
e az atlag feletti kockazattal rendelkez6 munkanélkiiliek csoportjanak felismerése
e az aktiv foglalkoztatasi politika mércéjének tervezése, mellyel hatdssal lennének a problémak okara és
csokkentenék a munkanélkiliség kockazatat

A Terv kulcskérdései:

a munkapiac allasa a helyi k6zésségben
az allapot kivaltasanak oka

a kilatasok

a rendelkezésre allo mércék

elért hatasok

A Terv jogalkotasi kerete a kévetkezokben talalhato:

e a munkanélkiliek esetére vonatkozo foglalkoztatasi és biztositasi torvény 40. és 41. szakasza (Szerb
Ko6ztarsasag Hivatalos Kozlénye 36/09)
az allami tdmogatasrdl szolo torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye 13/10)

e az allami tdmogatas odaitélésének szabalyairdl szold rendelet (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye
13/10)

e az allami tdmogatas igénylésének mddjardl és eljarasardl szl rendelet (Szerb Koztarsasag Hivatalos
Kozlonye 13/10)

e a profeesszionalis rehabilitaciorol és a mozgassérilt személyek foglalkoztatasarol szold torvény (Szerb
Ko6ztarsasag Hivatalos Kozlénye 37/09)

¢ a helyi 6nkormanyzatrdl szol6 torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye 9/02)

e a régidfejlesztés egységes listajanak és a helyi Onkormanyzat 2011-es évi egységeinek
meghatarozasarodl sz6l6 rendelet (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye 51/10)

e a 2005-2010 kozotti nemzeti foglalkoztatasi stratégia (Szerb Kormany altal elfogadott végzéssel,
2005.04.14-t6l az j nemzeti stratégia kidolgozas alatt van)

e a 2011-es nemzeti foglalkoztatasi akcidterv (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlénye 55/10)

A Tanacs kifejtette pozitiv véleményét a dokumentumrol és elfogadasra tovabbitotta a Kdzségi Tanacsnak, a

helyi 6nkormanyzatokrol szélo térvénnyel (Szerb Koztarsasdg Hivatalos Kézlonye 9/02) és Szenttamas Kozség
Alapszabalyzataval 6sszhangban.

A helyi akcidterv kidolgozasaban résztvevé munkacsoport tagijai:

1.Crnojacki Sava, fliggetlen szakszervezet képviselGje

2. SarCev Dragan, a kozségi kozigazgatas vezetGje

3.Pajdl Béla, Nemzeti Foglakoztatasi Hivatal

4.Teleki Zoltan, Szenttamas Kozség szocialis- és gazdasagi tanacsanak elndke

5. Marjanski Miroslav, a munkaadok képvisel6ije

6. Pivnicki Sava, a Terv kidolgozasanak szaktanacsadoja, Forrasfejlesztési kozpont

II.A KOZSEG ALTALANOS ADATAI

Szenttamas Kozség Vajdasdgban, valamint Bacskaban vald kozponti elhelyezkedésének, a teriletét atszeld
jelent8s Utvonalaknak k&szonhetfen, stratégiailag optimalis foldrajzi elhelyezkedéssel rendelkezik, jo viszonyt
apol a szomszédos kozségekkel (Obecse, Verbasz, Temerin, Zsablya és Kishegyes), ahogyan a legfejlettebb
korzetek kozpontjaival (Ujvidék, Szabadka, Obecse, Verbasz). A kbézség kozpontjaban nemzetkézi Utvonalak
keresztezik egymast, melyek Gsszekotik Kozép- és Dél-Eurdpat, emellett allami Uttal is rendelkezik, mely
Osszekoti az Al-Dunat az Al-Tiszaval.

Szenttamas Kozséget atszeli a Duna-Tisza-Duna-Csatorna, amely biztositja a kommunikaciét a Csatorna menti
vajdasagi telepilésekkel, s velik egylitt bekapcsoldodik a Vajdasagot és azt korilvevé vizhaldzatba. Emellett a
kozséget atszeli a Krivaja folyo is. A kozségen beliili terlleti- és kozlekedési kapcsolat is j6, és a Szenttamas-
Turja-Nadalja Gtvonalon valdsul meg.

A 2002-es népszamlalas adatai alapjan Szenttamas Kozség 17.855 lakossal rendelkezik, melynek 67% szerb,
21,95% magyar és 11,05% mas nemzetiségu.
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A 2002-es népszamlalas adatainak nem és kor szerinti kimutatasa Szenttamas Kozség tertiletén:

nem Kor struktira
0sszesen 0-4 5-9 10-14 15-19 | 20-24 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 45-49
férfi 8610 474 499 593 624 583 535 554 613 684 762
né 9245 431 528 575 633 600 507 575 599 639 693
0ssz 17855 905 1027 1168 1257 1183 1042 1129 1212 1323 1455
nem Kor stuktiara
50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 85-89 90-94 95> Ismeretl.
férfi 614 462 473 437 351 218 80 30 10 0 14
né 611 500 590 584 525 357 186 65 23 8 16
0ssz 1225 962 1063 1021 876 575 266 95 33 8 30

A kOzség gazdasaga a komparativ el6nydk sorozata mellett, relativ stagnal. A XX. szazad utolsé évtizedeinek
tarsadalmi zavargasai és kornyezetlink gazdasaga f6 mozgatdjanak, az Elannak a megsziinése a kdzség Ossz
lakossaganak életére kihatott. A munkanélkiliek jelent0s szdma és az alacsony munkabérek az életszinvonal
csokkenéséhez vezettek. 2000-t6l kdzséglink a labadozas Utjara lépett, még ha ez az eljaras relativ lassu is és
problémas.

A rendelkezésre all6 forrasokra tdmaszkodva és a rendelkezsére allé torvényes szabalyok Utjan haladva a helyi
kézigatasi hivatal 6sztonzé mércéket alkalmaz a lakossag életének fejlesztése céljabol. Figyelembe véve a
mezOgazdasag gazgad hagyomanyat és azt a tényt, hogy kifejezetten mez6gazdasagi kbzségrdl van szo, a
stratégiai célja, hogy egy stabil és fejlédésben |év6 gazdasagi strukturat alakitson ki és olyan agroipari
komplexumot hozzon létre, amelynek hatterét elsésorban a helyi nyersanyagfeldolgozas biztositja.

Szenttamas Kozség multikulturalis kozosség, ahol egyenjoguan élnek és dolgoznak a kilénb6z6 nemzeti
csoportok. Foldrajzi elhelyezkedésének, terméfoldjének és a mezdégazdasag gazdag hagyomanyanak, a
gazdag torténelemnek, a multietnikai és multikultaralis tradicidnak kdszénhetben kijelenthejik, hogy kozséglink
forrasai jelent6sen meghaladjak az 6 korlatait. Kérnyezetlinkben olyan polgarok élnek, akik képesek és készen
allnak szebbé, gazdagabba és kellemesebbé tenni kérnyezetiliket.

III.A HELYI KOZOSSEG ALLAPOTANAK ELEMZESE

Szenttamas KoOzség gazdasagi allapotanak leirdsahoz és elemzéséhez a Koztarsasagi Statisztikai Hivatal,
Szenttamas Ko6zség gazdasagi szakosztalyanak, valamint a munkacsoportok munkaeredményeinek adatai
szolgalnak alapul, melyben Szenttamas KoOzség gazdasagi részlegének képvisel6i, a helyi 6nkormanyzat,
valamint a Nemzeti Foglakoztatasi Hivatal szakszervezete vett részt. A gazdasagi fejlédés mutatdjanak
figyelésével Szenttamads Kozség gazdasagi fejlédésének elemzését hajtjdk végre. Annak ellenére, hogy
gazdasagi fejlédési mutatdk alapjan (kiigazitott népi jarulék lakosonként, ezer lakosra jutd foglalkoztatottak
szama, kiskereskedelmi forgalom, ezer lakosra jutd telefoneldfizetOk szama) az elemzés kimutatja, hogy a
k6zség gazdasagi fejlédési foka a Szerb Koztarsasag és Vajdasag AT atlagan aluli.

A gazdasag szerkezete nem kielégit6, mert kézséglinkben a mezégazdasag magas aranyhoz képest (60% felett)
az ipar 10%-ot tesz ki , Dél-Bacskai korzetben az ipar a gazdasag 25%-at, mig Vajdasag AT-ban az ipar a
gazdasag kozel 30%-at képezi. Szenttamas Kdzség nem rendelkezik fejlett iparral. A szomszédos kdzségek
(Ujvidék, Verbasz, Obecse) évtizedekre visszamend ipar fejlddésének serkentése dontd tényezének szamitott
abban, hogy Szenttamas Koézség tulnyomorészt agrarterlletté és nyersanyagforrassa valt a kornyezo ipari
kozpontok szamara.

Az el6z6 évtizedekben az ipari élet vazat az Elan mez6gazdasagi vallalat jelentette és a hozza tartozd
élelmiszeripar, mely legmagasabb szamban foglalkoztatta a lakossagot. A 90-es években a vallalat veszteséggel
mikodott, majd 2009. év végére csbdeljarassal megsziint. A kozségben jelenleg elenyész6 szamban mikoédnek
kis- és kOzép maganvallalatok, melyek nem elegend6ek ahhoz, hogy jelentés mértékben csékkentsék a
munkanélkll maradt egykori Elan dolgozdinak szamat.

A gazdasag és piac fejlédésének bizonyos fokahoz szlikséges befektetett torekvések mellett, a fejlédésben
stagnalas észlelhetd, ami a helyi és a tagabb atutalasi eljarasok kovetkezménye.
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A helyi gazdasagi helyzet elemzése

Az aktualis ipari termelés stagnal, amely a meglévé termelési kapacitasra alapozodik. Az ipar keretén belil jelen
van: élelmiszeripar, vegyipar, épitdanyag termelés, fafeldolgozas.

Az ipari kapacitas terlileti elhelyezkedésének elemzésével betekintést nyeriink a kozség kbzponti 6sszetételébe,
mig Turja és Nadalja telepliléseket a mezOGgazdasag és a szolgaltatd tevékenységek képviselik.

A kereskedelem Szenttamds Kozség terlletén relativ fejlett. A mez6gazdasag 6ssz gazdasagban valé nagy
részvételi aranyanak koszonhetéen, leginkabb agragtermékekkel kereskednek, elsGsorban foldmdvelési
termékekkel. A mezOgazdasagi termékek értékesitése a foldmlives szovetkezetek keresztlil torténik. A
széleskorl arukereskedelem néhany kereskedelmi vallalaton keresztil térténik, melyek a foglalkoztatottak 6ssz
szama szerint a kis- és magankereskedések kozé tartoznak.

Az épitészet Szenttamas Kozség terliletén az épitkezési maganvallalatokon keresztil valdsul meg, melyek kozal
egy a foglalkoztatottak szama szerint a kdzép kategdridba tartozik és Szenttamds Kozség tertletén kivil is
végez épitkezési munkalatokat. Emellett jelent0s szamu bejegyzett maganvallakozé is nyuljt épitkezési
szolgaltatasokat. A mezdgazdasag mellett az épitGipar az az agazat, mely az ipari szerkezet egy részlegét
képezi, és évente legtobb idénymunkast foglakoztat.

Annak ellenére, hogy Szenttamas Kozségben nagy hagyomanya van a kilonb6z6 mesterségeknek, a kézmdives
Uzletek szama évrél-évre csokken, bar az elemzés szerint nem fedik a lakossag szlikségleteit.

Az elmult években a megvaldsult népi jovedelem mindossze 2%-a folyt be a vendéglatdiparbdl, ami annak
fejletlenségét jelzi. A szerkezet elemzése és a vendéglatdipari objektumok térfogata kimutatja, hogy ezek kozul
legtobb italozo, és hiany van az éttermekbdl és a szalldsadd objektumokbdl.

A gazdasagi fejlédés foka a kozség teriiletén nincs kielégité szinten. Az ipari termelés mellett a mez6gazdasag
magasabb részvétele ellenére a gazdasag szerkezete nem kielégito.

Egyes vallalatok megsziinésével, illetve a termelés intenzitdsanak csékkenésével megnodvekedett a
munkanélkiliek szama a kozség terlletén. Huzamosabb ideje a kovetkezdk tekinthetéek korlatozd tényezéknek:
negativ demografiai irdnyok, a fiatal képzett lakossag elvandorlasa, lakossag eléregedése, amivel csokkent a
munkaképes polgarok szama.

A helyi 6nkormanyzat annak érdekében, hogy Szenttamas Kozség terlletén U(jjaéledjen a termelés és
megnoveljék a fogalkoztatottak szamat, befejezte az ipari dvezet kialakitasat a déli részen, mely Szenttamas
épitkezési dvezetének hataran helyezkedik el, pontosabban az M-22-es fout és a P-129-es regionalis Ut mentén,
90 hektart foglal magaba, amelybdl 30 hektar allami tulajdonban van, de a kézség hasznalati jogot élvez.

E Ovezet kommunalisan felszerelt (kiépitett vizhaldzat és Uj traféallomasok).

Kozlekedési végzéssel biztositjak a parcellakhoz vald megfelel6 hozzaférést, az ipari 6vezet vaganyainak és a
szlikséges megalldk kiépitési lehetdségét.

A tobbi infrastruktaralis rendszer végzései (viz, elektroenergetika, telefonhaldzat, gaz) javitjak a mar meglévg,
illetve az Uj kapacitasok munkafeltételeit.

A zoldovezet kialakitasanak tervével biztositjak a megfelel6 zold teriletek védelmét, egyben javitjak a teriletek
esztétikai tulajdonsagait is.

A munkapiac allasa

Lakossag szama (2002-es népszamlalas) 17.855
Munkaképes férfi populacio (15-64 év) - 2002-es népszamlalas 5.904
Munkaképes ndi populacié (15-64 év) - 2002-es népszamlalas 5.947
Lakossag szamanak novekedése és cstkkenése 1991-2002. 683
Az 6ssz foglalkoztatottak ndi aranya (%) 2008-évi atlag 38.4
1000 lakosra juté foglalkoztatottak szama 2008-évi atlag 149
Onall6 tevékenységet végzd személyek (%) 2008-évi atlag 34.6
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Szenttamas Kozség foglalkoztatottjai szamanak és Gsszetételének elemzése alapjan a foglalkoztatas csokkenési
iranya a kovetkez6 tablazatban van kimutatva:

RESZLEG 2009. 2010.
Mez6gazdasag, erdészet, vizgazdasag 262 257
K6banyaszat 18 -
Feldolgozodipar 322 275
Aramtermelés 108 110
Kis- és nagykereskedelem 89 86
Kozlekedés, raktarozas és kapcsolat 62 61
Finanszirozasi kozvetités 17 14
Ingatlankereskedelem 7 7
Allami igazgatds és szocialis biztositas 88 79
Oktatas 244 236
Egészségligy és szocialis védelem 153 158
Kommunalis fenntartas 36 33
EpitSipar 124 96
Vallalkozok 746 690
OSSZESEN 2.276 2.102
A munkanélkiliség ingadozasa az elmult 3 évben:
Ev Munkanélkiliek szama Munkanélkuli n6k szama
2007. 2715 1489
2008. 2715 1489
2009. 2811 1490
2010.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatalbdl, Koztarsasagi Statisztikai Szolgalatbdl valamint a szakszervezetektdl
rendelkezésre &all6 begylijtott adatok elemzése alapjan lesz6gezhet6, hogy Szenttamds Kozségben a
foglalkoztatottak szadma alacsony. A 2002-es népszamlalas adatai alapjan 11 853 munkaképes lakos él a
k6zségben, tavalyi évben 2811 munkanélkulit tartottak nyilvan a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatalban. A 2009-es
nyilvantartas alapjan 2102 foglalkoztatott volt, és a 2008-as évhez viszonyitva 7, 64%-0s csOkkenést mutattak
ki. A legjelentésebb csokkenés a maganvallakozok koérében mutathatd ki. Szenttamads Kozség stratégiai
fejlesztésével mércét lattak el6 a befektetGk idevonzasahoz, az ipari Ovezet déli részén talalhatd parcelldk
kinalataval (allami tulajdonban Iévé parcelldk), 80 évre sz4ld téritmény nélkili bérléssel, azzal a feltétellel, hogy
legkevesebb 17 Szenttamas Kozség terililetén él6 ember fogalalkoztatnak 1 hektaronként. E Gsztonzési mérce
mellett az foglalkoztatasi akcioterv tervezett mércéjén keresztll serkentési terveket lattak eld minden Ujonnal
|étrehozott munkahely utdan a munkaaddk szamara. Tekintettel a mezdgazdasag hagyomanyara és helyzetére
felmérték, hogy kérnyezetiinkben szlikség van a mez6gazdasagi birtokok Iétrehozdsanak serkentésére, melyek
z6ldség-, gylimolcstermesztéssel és allattenyésztéssel foglalkoznanak. Ez a mérce alapul szolgal Szenttamas

s
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A munkapiac kockazati szintjének elemzése - SWOT

s-teljesitmények | w-hatranyok
1 A helyi kozosség fejlettsége és gazdasagi helyzete
a Fejlodés stratégiai jelenléte a Fejletlen gazdasagi szerkezet (BDP-
ben valé magas részvétel)
b Foglalkoztatasi tanacs tevékenysége b Vallalatok bezarasa
2 Demografiai szerkezet
a Fiatalok magas részvételi ardnya a a Lakossag magas eloregedési atlaga
munkaerd piacon
3 Kvalifikacios szerkezet
a A lakossag miuiveltsége a Nem kvalifikaltak magas aranya
b A kvalifikaciék szerkezetének eltérése
és a gazdasag szlikségletei
4 Munkapiac allasa
a A munkaer6 magas ingadozasa a Magasfokl munkanélkiiliség
b A munkanélkiiliek foglalkoztatasanak b Hosszutavu munkanélkiliség
készenléte fennallasa
C Fiatalok magas részvételi aranya a
munkanélkiliek kérében
5 Konkurens helyi kozésségek
a A megfelelé6 infrastruktira technikai a Direkt, idegen befektetések hianya
felszereltsége és jelenléte (uthaldzat,
helyi kdzlekedés, vizhaldzat stb. )
b A kiépitett (4n. szabad) zénak b A gazddalkoddk szervezettlensége
6 Maganszektorok fejlettségi szintje
a Befektetési eszk6zok hianya
b Helyi piac fejletlensége
o-lehetdéségek t-veszélyek
1 Gazdasagi helyzet
a Termelés novelése a Inflacio
b Atlagkereset névelése b Korabbi gazdasagi viszonyok
megszakitdsa
2 Az lizlet feltételei
a Infrastruktura kiépitése a Magas kamatlab
b A kezd6 Uzletelés eljarasanak b Ko6lcsonhoz szlikséges tOke hianya
egyszerUsitése
C Uj technoldgia bevezetésének magas
koltségei és magasabb kvalifikaciok
d Munkahelyek  csokkenése az Uj
vallalatok cs6édbemenése altal
3 Uj munkahelyek létesitése
a Dirket, idegen befektetések vonzasa és
Uj vallalkozasok létesitése
b Maganszektorok fejlesztése és
munkahelyek létrehozasa
C Szolgaltatasok szektoranak fejlesztése
d MezG6gazdasag fejlesztése
e Dirket, idegen befektetések vonzasa és
Uj vallalkozasok létesitése
4 Mas potencialis veszélyek

IV.CELOK ES PRIORITASOK

A célok és prioritdasok meghatarozasanak eljarasaban kulénos figyelmet forditottak azon csoportokra és
személyekre, akik veszélyeztetve vannak a hosszitavid munkanélklliség kockazatatdl, vagy a
munkanélkiliséglk részaranya atlag feletti.

A helyi 6nkormanyzat egységének terililetén egy sor megoldasra vard, munkanélkiliséggel kapcsolatos probléma
mertlt fel. A korlatozott forrdsok miatt (ember, idG, pénz, hely, technika, stb.) lehetetlen a problémak egyidejl
megoldasa. A feltlintetett okok miatt kiemelhet6ek a prioritasok fontossagi és slirg6sségi sorrendben.



124  oldal SZENTTAMAS KOZSEG HIVATALOS LAPJA 2010.12.30. 13. szam

Figyelembe véve az (j fejlesztési Eurdpai Stratégia-2020 ajanlasait, irdnyait és a Szerb Koztarsasag
munkapiacanak realis allasat, megallapithatéak a Szerb Koztarsasag foglalkoztatasi politikajanak céljai és azok a
meghatarozott prioritdsok, melyek 2011-ben keriilnek megvaldsitasra. A Terv dokumentumainak altaldanos
céljaival 6sszhangban a kdvetkez6 célokat hatarozzak meg:

1.foglalkoztatottsag novelése
2.emberi t6kébe vald befektetés
3.szocialis inkluzié

Szenttamas Kozség teriletén meghataroztak a foglalkoztataspolitika elényeit a felsorolt célok elérése
érdekében:

1. Uj munkahelyek létesitése
2. mez6gazdasag terlletén valdé onfoglalkoztatas serkentése
3. a szolgaltatasi tevékenységek keretén bellli 6nfoglalkoztatas serkentése

V.AZ AKTiV FOGLALKOZTATASI POLITIKA TERVEI ES MERCEI

A 2011. évi nemzeti aktiv foglalkoztatdsi politikdban fel vannak tintetve az elsébbséget élvez6 tervek és
mércék, melyek a 2011. év folyaman nemzeti szinten kerlilnek megvaldsitdsra e dokumentummal
0sszhangban. A Terv tartalmazza azokat a terveket és mércéket, melyekkel megoldasra kerlil a helyi
munkaerdpiac kulcsproblémaja.

A kovetkez6 évben megvaldsitasra kerllo tervek és mércék kivalasztasakor figyelembe vettik mi van a nemzeti
aktiv foglalkoztatasi politikaval el6relatva az 6nfinanszirozasra a kéztarsasagi kéltségvetés eszkozeibdl.

Az ajanlott tervek és mércék egyittese a régidoban, valamint a helyi k6z6sségben felismerhetd, specifikus
szlikségleteket koveti.

1.prioritds U3 MUNKAHELYEK LETESITESE

Tervek, mércék, aktivitasok:
e munkaadok tdmogatasi terve, 100 tdmogatas odaitélésére, ij munkahelyek létesitésére

2.prioritdis MEZOGAZDASAG TERULETEN VALO ONFOGLALKOZTATAS SERKENTESE (névény-,
gyimolcstermesztés, allattenyésztés)

Tervek, mércék, aktivitasok:
e 20 tdmogatas Uj gazdasagok létesitésére

3.prioritdis SZOLGALTATASI TEVEKENYSEGEK KEERTEN BELULI ONFOGLALKOZTATAS SERKENTESE

Tervek, mércék, aktivitasok:
e tamogatas odaitélése 7 munkanélkili 6nfoglalkoztatasara

VI.A HATASOK KOVETESE ES OSZTALYOZASA
A hatasok kovetésének és osztalyozasanak modja

Hogy megallapithassak a tervezett aktiv mércék vart eredményeit, a kévetekezbket hataroztak meg:
e a kOvetés és a mérés bizottsagat a kozség elnGke és a Tanacs nevezi Ki
e az eredményeket a mutatok alapjan mérik
e az adatokat a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatalbdl és a APR-bG| veszik at

VII.FINANSZIROZASI FORRASOK

A Terv programjanak és mércéinek finanszirozasara az eszkozoket a kovetkez6kbol meritik:
e Szenttamas Kozség koltségvetésébol (10.050.000,00 din.)
e A Kkoztarsasagi koltségvetés eszkOzeibGl, a Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal fiokintézetén keresztil
(7.050.000,00 din.)
e MezOgazdasagi-, Erdészeti- és Vizgazdalkodasi Minisztérium (3.000.000,00 din.)
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1.prioritds U3 MUNKAHELYEK LETESITESE

= - C Finanszirozas tervezett forrasai
> =) [< W]
N m o
S s 5
.o X ) c _
SgE £ 2 SE 0% 8 L8 5.9
0. -2 g i B 9 o g8 S E e
FEX o 3 ® ® Qo S w9 z 6 >
- = £ c o N e w9 L)
n [ 'S X :0 Q0O ] =9
i = = I N £ - R
> g N o ge Nz
< 9 S <= g2
munkaadodk munkaaddknal A tdmogatas Nemzeti 12.000.000,00 | 6.000.000,00 6.000.000,00
tamogatasi valo 100 hasznaldinak Munkatigyi
terve, 100 személy Osszetétele és és
tamogatas foglalkoztatasa, szama. Foglalkozta
odaitélésére, | meghatarozatlan | A tasi Hivatal
Uj id6re foglalkoztatottak | és Helyi
munkahelyek Osszetétele és Foglalkozta
|étesitésére szama. tasi Tanacs

2.prioritdis MEZOGAZDASAG TERULETEN VALO ONFOGLALKOZTATAS SERKENTESE (névény-,
gyimolcstermesztés, allattenyésztés)

3 % 6 Finanszirozas tervezett forrasai
> N L]
3 S ]
[} * ~ T 0 c '3
~0'\C £ ) L T .= @ - =0
293 i s 2% ' @0 <8 29
005 s 5 w8 o X =00 >E 0 0
ek o E © © @ 0 >0 > c o3
" £ %< $3 se8o £8 b2
S 2 = INGg g 5 T
> = PR x3 o ® S
< o ] < < ¥ X
20 tdmogatas az alapitott az alapitott Nemzeti 6.000.000,00 | 3.000.000,00 | 3.000.000,00
Uj gazdasagok mezbgaz. Munkatligyi és
mezbégazdasagi | szamanak gazdasagok Foglalkoztatasi
gazdasagok novekedése | Osszetétele Hivatal és
létesitésére és szama Helyi
Foglalkoztatasi
Tanacs

3.prioritdis SZOLGALTATASI TEVEKENYSEGEK KERETEN BELULI ONFOGLALKOZTATAS SERKENTESE

5 S & Finanszirozas tervezett forrasai
> N © o
c =] > =
. K X Two £°g
R T 2 23 n'S o Lol B3I
TG 2 £ £ w8 & x =00 e w Y
= £ x o g T wm 0 0 = % > c o >
] - Ec w N =0y ) v o
L > X 10 9:0.w0 0 R
5 2 22 283 ES| B3
> X NN ox °9 N 2
< “ 9 2 2Z| gz
tamogatas A Nemzeti Az Nemzeti 2.100.000,00 1.050.000,00 1.050.000,00
odaitélése 7 | Munkalgyi és onfoglalkoztatasr | Munkatgyi
munkanélk | Foglalkoztatasi a odaitélt és
ali Hivatal egyszeri Foglalkozt
onfoglalkoz | nyilvantartdasdba | tdmogatast atasi
tatasara n szerepld élvezd Hivatal és
munkanélkliek foglalkoztatottak | Helyi
nagyszamu szama és Foglalkozt
foglalkoztatasa Osszetétele. atasi
A vallalkozok, Tanacs
akik a tamogatas
segitségével
kezdték meg
munkajukat, és a
szerzGdés lejarta
utan 6 honapon
at mikodnek.




126 . oldal SZENTTAMAS KOZSEG HIVATALOS LAPJA 2010.12.30. 13. szam

94,

A koltségvetés rendszerérdl szolo torvény 69. szakasz 3. bekezdése (Szerb Koztarsasag Hivatalos Lapja
54/2009, 73/2009) és Szenttamas Kozség 2010. évi koltségvetésérdl szold hatarozat 6. szakasz 3. bekezdése
(Szenttamas Kozség Hivatalos Lapja 9/2009, 9/2010) alapjan Szenttamas K&zség elnoke:

VEGZEST
yd - 4 4 lhOZOtt - r r r yd
A FOLYO KOLTSEGVETESI TARTALEKOK ESZKOZEINEK FELHASZNALASAROL

1. Szenttamas Kozség 2010. évi koltségvetésérdl sz6lo hatarozatban jovahagyott eszkdzokbol (Szenttamas
K6zség Hivatalos Lapja 9/2009, 9/2010), 1.13 fejezet - koltségvetési tartalékok, 110-es funkcid - végrehajtd és
térvényhozo szervek, 189. pozicid, 499. gazdasagi osztalyozds - tartalékok eszkozei - folyd koltségvetési
tartalékok, 46.912,00 (negyvenhatezer kilencszaztizenketté 00/100) utalnak at a nadaljai Zarko Zrenjanin-Uca
Altaldnos Iskola részére a dolgozok jubilaris dijainak kifizetésére.

2. A végzés 1. pontjaban meghatarozott eszkézoket az 1.03. feJezet keretében osztjdk el - altalanos
oktatds, 912-es funkcid - altalanos oktatds a koltségvetésbdl, 65-0s pozicid, 416-0s gazdasagi osztalyozas -
jubilaris d|Jak 46.912,00,00 din 6sszegben.

3. E végzés realizdlasardl Szenttamas Kozség Gazdasagii-, Koltségvetési- és Pénzligyi Osztalya
gondoskodik.
4, E végzést kozzé kell tenni Szenttamas Kozség Hivatalos Lapjaban.
SZENTTAMAS KOZSEG ELNOK SZENTTAMAS KOZSEG
400-158/2010-I1. ELNOKE
2010.12.23. Branko Gajin s.k.
95.

A koltségvetés rendszerérdl szolo torvény 69. szakasz 3. bekezdése (Szerb Koztdrsasag Hivatalos Lapja
54/2009, 73/2009) és Szenttamas Kozség 2010. évi koltségvetésérdl szold hatarozat 6. szakasz 3. bekezdése
(Szenttamas Kozség Hivatalos Lapja 9/2009, 9/2010) alapjan Szenttamas K&zség elnoke:

VEGZEST
yd - 4 4 lhOZOtt - r r r yd
A FOLYO KOLTSEGVETESI TARTALEKOK ESZKOZEINEK FELHASZNALASAROL

1. Szenttamas Kozség 2010. évi koltségvetésérdl sz6lo hatarozatban jovahagyott eszkozokbdl (Szenttamas
K6zség Hivatalos Lapja 9/2009, 9/2010), 1.13 fejezet — koltségvetési tartalékok, 110-es funkcid - végrehaijtd és
térvényhozo szervek, 189. pozicid, 499. gazdasagi osztalyozds - tartalékok eszkozei - folyd koltségvetési
tartalékok, 29.634,00 (huszonkilencezer hatszazharmincnégy 00/100) utalnak at a nadaljai Zarko Zrenjanin-U¢a
Altaldnos Iskola részére a dolgozok jubilaris dijainak kifizetésére.

2. A végzés 1. pontjaban meghatarozott eszkézoket az 1.03. fejezet keretében osztjdk el - altaldnos
oktatds, 912-es funkcid - altalanos oktatds a koltségvetésbdl, 65-0s pozicid, 416-0s gazdasagi osztalyozas -
jubilaris dl'jak 29.634,00 din dsszegben.

3. E végzés realizdlasardl Szenttamas Kozség Gazdasagi-, Koltségvetési- és Pénzigyi Osztalya
gondoskodik.
4, E végzést kozzé kell tenni Szenttamas Kozség Hivatalos Lapjaban.
SZENTTAMAS KOZSEG ELNOK SZENTTAMAS KOZSEG
400-159/2010-I1. ELNOKE
2010.12.23. Branko Gajin s.k.
96.

A koltségvetés rendszerérdl szolo torvény 69. szakasz 3. bekezdése (Szerb Koztarsasag Hivatalos Lapja
54/2009, 73/2009) és Szenttamas Kozség 2010. évi koltségvetésérdl szold hatarozat 6. szakasz 3. bekezdése
(Szenttamas Kozség Hivatalos Lapja 9/2009, 9/2010) alapjan Szenttamas K&zség elnoke:

VEGZEST
yd - 4 4 lhOZOtt - r r r yd
A FOLYO KOLTSEGVETESI TARTALEKOK ESZKOZEINEK FELHASZNALASAROL

1. Szenttamas Kozség 2010. évi koltségvetésérdl szolo hatarozatban jovahagyott eszkdozokbol (Szenttamas
K6zség Hivatalos Lapja 9/2009, 9/2010), 1.13 fejezet — koltségvetési tartalékok, 110-es funkcid - végrehaijtd és
torvényhozd szervek, 189. pozicid, 499. gazdasagi osztalyozas - tartalékok eszkodzei — folyd koltségvetési
tartalékok, 500.000,00 (otszazezer 00/100) utalnak at a szenttamasi Graditelj Kézmdivesitési Vallalatnak a
szenttamasi szeméttelep szanalasi projektumanak kidolgozasara.

2. A végzés 1. pontjaban meghatarozott eszkdzoket az 1.08. fejezet keretében osztjak el - folyd évi
szubvencidk a koOzosségek fejlesztésére, 620-as funkcid -folyd évi szubvencidk a koltségvetésbdl, 157-es
pozicié, 451-es gazdasagi osztalyozas -folyd évi szubvencidk a kézvallalaltok részére 500.000,00 din 6sszegben.
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3. E végzés realizdlasardl Szenttamas Kozség Gazdasagi-, Koltségvetési- és Pénzigyi Osztalya
gondoskodik.
4, E végzést kozzé kell tenni Szenttamas Kozség Hivatalos Lapjaban.
SZENTTAMAS KOZSEG ELNOK SZENTTAMAS KOZSEG
400-160/2010-I1. ELNOKE
2010.12.27. Branko Gajin s.k.
97.

A munkanélkiliek foglalkoztatasardl és biztositasardl szolo torvény 28. szakasz 3. bekezdése (Szerb
Ko6ztarsasag Hivatalos Kozlénye 36/2009, 88/2010) és Szenttamas Kozség Helyi Foglakoztatasi Tanacsanak
megalakuldsarol szolé hatarozat V. pontja (Szenttamas Kozség Hivatalos Lapja 8/2006), Szenttamas Kozség
Alapszabalyzata 56. szakasz 1. bekezdés 9. pontja ( Szenttamas Ko6zség Hivatalos Lapja 5/2008) alapjan
Szenttamas Kozség elndke:

VEGZEST
. hozott i L
SZENTTAMAS KOZSEG HELYI FOGLALKOZTATASI TANACS TAGJAINAK KINEVEZESEROL

1. Szenttamas K6zség Helyi Foglakoztatasi Tanacs tagjainak 4 évre szdl6 kinevezése:

Sorszam Vezetéknév, név Tanacsban betoltott Képviselo
funkcioé
1. TELEKI ZOLTAN elndk Helyi 6nkormanyzat
2. SARCEV DRAGAN tag Helyi 6nkormanyzat
3. CRNOJACKI SAVA tag Reprezentativ szakszervezet
4. MARJANSKI MIROSLAV tag Munkaadok Egyestilete
5. PAIDL BELA tag Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal

2. A Helyi Foglakoztatasi Tanacs feladata véleménynyilvanitas és ajanlattevés a helyi 6nkormanyzat
felettes szerveinek, a kévetekez6kkel kapcsolatban:

2.1. helyi foglalkoztatasi tervek meghozatalaval
2.2. nyilvdnos munkak szervezésével és a munkanélkiliek munkakivitelezésben vald
foglalkoztatasaval
2.3. potoktatassal és képzéssel
2.4. mas foglalkoztatassal kapcsolatos kérdésekkel
3. Szenttamas Kozség Helyi Foglakoztatasi Tanacs szlikségleteire a szakmai és adminisztrativ-technikai
munkakat Szenttamas Kézség Kozigazgatasi Hivatalanak felettes szervezeti egysége végzi.
4. E végzés meghozatalaval Szenttamas Kozség Helyi Foglalkoztatasi Tanacs tagjainak kinevezésérol
sz0l6 végzés megszlinik (Szenttamas Kozség Hivatalos Lapja 1/2007).
5. E végzést kdzzé kell tenni Szenttamas Kozség Hivatalos Lapjaban.

SZENTTAMAS KOZSEG ELNOK SZENTTAMAS KOZSEG
02-56/2010-11I. ELNOKE
2010.12.28. Branko Gajin s.k.
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