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11. 

A költségvetési rendszerről szóló törvény 92. cikkely 4. bekezdése alapján (Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, száma: 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - jav., 108/2013, 142/2014, 
68/2015 – más törvény, 103/2015, 99/2016 és 113/2017), Szenttamás Község Alapszabályzatának 40. cikkelye 
alapján (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, száma: 11/2015 – tisztított szöveg, 21/2015 és 2/2017), és Szenttamás 
Község Közgyűlésének Ügyviteli szabályzatának 83. cikkelye alapján (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, száma: 
11/2015 – tisztított szöveg, 21/2015 és 2/2017), Szenttamás Község Közgyűlése a  18. ülésén amelyet 2018.01.29-
én tartott meg, az Állami felülvizsgálói intézmény beleegyezésével, melynek száma: 400-509/2018-04, 2018.01.26-
áról, meghozta  

H A T Á R O Z A T 
A FELÜLVIZSGÁLÓ ALKALMAZÁSÁRÓL A SZENTTAMÁS KÖZSÉGI 2017. ÉVI  KÖLTSÉGVETÉSI ZÁRÓMÉRLEG 

SZÁMLA KÜLSŐ FELÜLVIZSGÁLATÁRÓL  
 

1. A zárómérleg számla külső felülvizsgálatát Szenttamás Község 2017. évi költségvetésére más személy fogja 
végezni, amely megfelel a pénzügyi jelentése felülvizsgálási tevékenységének elvégzésére, amely a számviteli 
és könyvvizsgálati törvény által lett előírva. 

2. A Szenttamás Községi 2017. évi költségvetési zárómérleg számla külső felülvizsgálati szolgáltatásának 
beszerzési folyamatát közbeszerzés útján fogják végezni, a Közbeszerzésről szóló törvény előírásainak 
megfelelően (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, száma: 124/2012, 14/2015 és 68/2015). 

3. Szenttamás Közigazgatása, mint megrendelő, véghezviszi a közbeszerzési folyamatot a külső felülvizsgálati 
szolgáltatás iránt a Szenttamás községi 2017. évi költségvetési zárómérleg számlára vonatkozóan.  

4. A beszerzés véghezviteléhez szükséges eszközöket a Szenttamás Község 2017. évi költségvetés zárómérleg 
számlájának felülvizsgálatára vonatkozó külső felülvizsgálatához a 2018-es évi Szenttamás községi 
költségvetéből kerfül biztosításra.  

5. Ezen Határozat a nyolcadik napon lép hatályba, miután az megjelenítésre kerül Szenttamás Község Hivatalos 
Lapjában.  

 
SZENTTAMÁS KÖZSÉG KÖZGYŰLÉSE  ELNÖK 

Szám: 400-32/2018-I  SZENTTAMÁS KÖZSÉG KÖZGYŰLÉSE 
Kelt: 2018.01.29.  Milena Alargić, s.k. 

 
12. 

A közvállalatokról szóló törvény 69. cikkely 1. bekezdés 3) pontja szerint (Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, szám: 15/2016), A kommunális tevékenységekről szóló törvény 28. cikkely 2. bekezdése alapján (Szerb 
Köztársaság Hivatalos Közlönye, szám: 88/2011 és 104/2016), A községi tanácsról szóló határozat 2. cikkely 1. 
bekezdés 19) pontja szerint (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 10/2008 és 10/2017) és A községi tanács 
ügyviteli szabályzatának 66. cikkely 1. bekezdése alapján (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 2/2009 és 
11/2017), a Községi tanács a 43. ülésén amelyet 2018.02.06-án tartott meg, megfontolta a GRADITELJ Kommunális 
közvállalat Szenttamás kérvényét, a jóváhagyás megadásáról a Felügyelő bizottság Határozatára a költségek 
magasságának meghatározásáról a földgázelosztó rendszerhez való csatlakoztatáshoz, és meghozta a következőt 

 
V É G Z É S 

A JÓVÁHAGYÁS MEGADÁSÁRÓL A FÖLDGÁZELOSZTÓ RENDSZERHEZ VALÓ CSATLAKOZTATÁS 
KÖLTSÉGÉNEK MAGASSÁGÁRA VONATKOZÓAN 

 
I 

JÓVÁHAGYÁST KAP a GRADITELJ Szenttamás Kommunális Közvállalat Felügyelő bizottsága által meghatározott 
költségre a földgázelosztó rendszerhez való csatlakoztatásra vonatkozóan, száma: 1903/2017-2, 2017.12.27-éről, és 
ennek összegei:  

 

Sorszám Pozíció leírása 
Összeg RSD-

ben 
(ÁFA nélkül) 

1. A típusos csatlakozó kiépítésének költségei a már kiépített hálózatra, a típusos csatlakozó kategóriájához 
1.1 G-2,5 - 
1.2 G -4 65.989,00 
1.3 G-6 74.279,00 
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2. A típusos csatlakozó kiépítésének költségei, ha a csatlakozót a hálózat építésével egyidőben építik, a típusos 
csatlakozó kategóriára vonatkozóan:  

2.1 G -2,5 - 
2.2 G-4 52.792,00 
2.3 G -6 59.424,00 

3. 
Egységes változó költség a felszerelésre és munkára vonaktozóan minden hozzáadott méter után 
határtávolságon túl 

719,74 

4. A rendszer költségeinek részei, egyedi minden ellátó hálózatra típusos csatlakoztató kategóriára vonatkozóan:  
4.1 G -2,5 - 
4.2 G -4 4.280,00 
4.3 G -6 7.133,00 

 
A Végzés ezen pontjának 1. bekezdésében meghatározott árakra hozzáadottérték-adó kerül elszámolásra a 

Törvénynek megfelelően.  
 

II 
Ezen Végzés a meghozatal napján lép hatályba, és megjelenítésre kerül Szenttamás Község Hivatalos 

Lapjában.  
 

SZENTTAMÁS KÖZSÉGI TANÁCSA  ELNÖK 
Szám: 38-1/2018-I  SZENTTAMÁS KÖZSÉGI TANÁCSA 
Kelt: 2018.02.06.  Radivoj Paroški, s.k. 

 
13. 

A közvállalatokról szóló törvény 69. cikkely 1. bekezdés 3) pontja szerint (Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, szám: 15/2016), A kommunális tevékenységekről szóló törvény 28. cikkely 2. bekezdése alapján (Szerb 
Köztársaság Hivatalos Közlönye, szám: 88/2011 és 104/2016), A községi tanácsról szóló határozat 2. cikkely 1. 
bekezdés 19) pontja szerint (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 10/2008 és 10/2017) és A községi tanács 
ügyviteli szabályzatának 66. cikkely 1. bekezdése alapján (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 2/2009 és 
11/2017), a Községi tanács a 43. ülésén amelyet 2018.02.06-án tartott meg,megfontolta a Graditelj Szenttamás 
Kommunális Közvállalat  kérvényét a jóváhagyás megadására a Felügyelő bizottság Határozatára a létesítmények 
lebontására, vagy azok részeinek lebontására vonatkozó árjegyzékre, és meghozta a következőt  

 
V É G Z É S 

A JÓVÁHAGYÁS MEGADÁSÁRÓL A LÉTESÍTMÉNYEK ÉS AZOK RÉSZEINEK LEBONTÁSÁRA VONATKOZÓ 
ÁRJEGYZÉKRE 

 
I 

JÓVÁHAGYÁSRA kerül a létesítmények és azok részeinek lebontására vonatkozó árjegyzék amely a Graditelj 
Szenttamás Kommunális Közvállalat Felügyelő bizottságának Határozatával került meghatározásra, melynek száma: 
1903/2017-3, 2017.12.27-éről, és az építkezési munkálatok ára a létesítmények lebontásán a következő összeget 
teszi ki:  

 
1 LEBONTÁSI MUNKÁLATOK  

1.1. Földszintes vagy emeletes lakóépület lebontása (Fsz+1+Padlás magasságig) tömör anyagból, falazott alapokkal, 
vert falból, vályogból, téglából vagy blokkokból 
vagy kombinálva fa padlástérrel,  hajlásszöggel ellátott fa tetőszerkezettel 
fedővel és minden elemmel a létesítményen a védő járdával együtt.  
A padló magassága maximum 0.30 m a terep magasságától, a munkavállalók minden munkabiztonsági 
intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A létesítmény 
lebontása előtt elvégezni a meglévő infrastruktúra leszerelését a létesítményről, amelyet biztonságos helyre kell 
áthelyezni. Az össz anyagot a lebontástól berakodni a teherautóba és elhordani a városi személterakóba, amely 
20 km-ig terjedő távolságban van. A létesítmény lebontását követően a parcellát megtisztítani a törmeléktől és 
más bontásból eredő anyagtól, kiegyenesíteni és tervezni a földet és a parcellát rendezett állapotban hagyni.  
A létesítmény fejlett területének bruttó m2 szerint elszámolandó  
 

 

 m2 4,000.00 
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1.2. Földszintes vagy emeletes lakóépület lebontása (Fsz+1+Padlás magasságig) tömör anyagból, falazott alapokkal, 
vert falból, vályogból, téglából vagy blokkokból 
vagy kombinálva fa padlástérrel,  hajlásszöggel ellátott fa tetőszerkezettel 
fedővel és minden elemmel a létesítményen a védő járdával együtt.  
A padló magassága maximum 0.30-1.20 m a terep magasságától, a munkavállalók minden munkabiztonsági 
intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A létesítmény 
lebontása előtt elvégezni a meglévő infrastruktúra leszerelését a létesítményről, amelyet biztonságos helyre kell 
áthelyezni. Az össz anyagot a lebontástól berakodni a teherautóba és elhordani a városi személterakóba, amely 
20 km-ig terjedő távolságban van. A létesítmény lebontását követően a parcellát megtisztítani a törmeléktől és 
más bontásból eredő anyagtól, kiegyenesíteni és tervezni a földet és a parcellát rendezett állapotban hagyni.  
A létesítmény fejlett területének bruttó m2 szerint elszámolandó 

 

 m2 5,000.00 

1.3. Földszinti vagy emeletes lakóépület lebontása (Fsz+1+Padlás magasságig) tömör anyagból, beton alapokkal, 
mely épület falai téglából, blokkokból vagy kombinálva lyukacsos téglából, gerendákból, apró bordázott blokkból 
és betonból készült padlástérrel, hajlásszöggel ellátott fa tetőszerkezettel, fedővel rendelkezik minden egyes 
elemével a létesítményen, a védő járdával együttesen. A padló magassága maximum 0.30 méterre van a terep 
magasságából, a munkavállalók minden munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a 
szomszédos létesítmények biztosításával. A létesítmény lebontása előtt elvégezni a meglévő infrastruktúra 
leszerelését a létesítményről, amelyet biztonságos helyre kell áthelyezni. Az össz anyagot a lebontástól 
berakodni a teherautóba és elhordani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. A 
létesítmény lebontását követően a parcellát megtisztítani a törmeléktől és más bontásból eredő anyagtól, 
kiegyenesíteni és tervezni a földet és a parcellát rendezett állapotban hagyni. 
A létesítmény m2-kénti bruttó területére vonatozó elszámolása 
 

 

  m2 5,400.00 

1.4. Földszinti vagy emeletes lakóépület lebontása (Fsz+1+Padlás magasságig) tömör anyagból, beton alapokkal, 
mely épület falai téglából, blokkokból vagy kombinálva lyukacsos téglából, gerendákból, apró bordázott blokkból 
és betonból készült padlástérrel, hajlásszöggel ellátott fa tetőszerkezettel, fedővel rendelkezik minden egyes 
elemével a létesítményen, a védő járdával együttesen. A padló magassága maximum 0.30-1.20 méterre van a 
terep magasságából, a munkavállalók minden munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a 
szomszédos létesítmények biztosításával. A létesítmény lebontása előtt elvégezni a meglévő infrastruktúra 
leszerelését a létesítményről, amelyet biztonságos helyre kell áthelyezni. Az össz anyagot a lebontástól 
berakodni a teherautóba és elhordani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. A 
létesítmény lebontását követően a parcellát megtisztítani a törmeléktől és más bontásból eredő anyagtól, 
kiegyenesíteni és tervezni a földet és a parcellát rendezett állapotban hagyni. 
A létesítmény m2-kénti bruttó területére vonatozó elszámolása 
 

 

  m2 6,400.00 

1.5. 
Más létestmények lebontása tömör anyagból (lelátók…) melynek magassága 5.00 méterig terjed, a 
munkavállalók minden munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos 
létesítmények biztosításával. A létesítmény lebontása előtt elvégezni a meglévő infrastruktúra leszerelését, 
amennyiben létezik, a létesítményről, amelyet biztonságos helyre kell áthelyezni. Az össz anyagot a lebontástól 
berakodni a teherautóba és elhordani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. A 
létesítmény lebontását követően a parcellát megtisztítani a törmeléktől és más bontásból eredő anyagtól, 
kiegyenesíteni és tervezni a földet és a parcellát rendezett állapotban hagyni. 
A létesítmény m2-kénti bruttó területére vonatozó elszámolása 
 

 

  m2 4,000.00 

1.6. 
Gondos kézi lebontás- fa tetőszerkezet leszerelése, a tetőszerkezet használható és nem sérült részeinek 
összerakásával az udvar területén, amelyben a lebontás folyik, , a munkavállalók minden munkabiztonsági 
intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával.A fennmaradó ki nem 
használt tetőszerkezeti anyagot berakodni a kamionba és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig 
terjedő távolságban van. 

A tetőszerkezet vízszintes területére vonatkozó m2-kénti elszámolás 

 

  m2 500.00 

1.7. Gondos kézi lebontás- fa tetőszerkezet leszerelése, a tetőszerkezet használható részeinek összerakásával az 
udvar területén, amelyben a lebontás folyik, , a munkavállalók minden munkabiztonsági intézkedéseinek 
biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával.A fennmaradó ki nem használt 
tetőszerkezeti anyagot berakodni a kamionba és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő 
távolságban van. 
A tetőszerkezet vízszintes területére vonatkozó m2-kénti elszámolás 

 

  m2 500.00 

1.8. A fából vagy fémből készült tetőszerkezet gondos lebontása összerakás nélkül a munkavállalók minden 
munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A 
tetőszerkezet össz anyagát berakodni a kamionba, és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig 
terjedő távolságban van. 

A tetőszerkezet vízszintes területére vonatkozó m2-kénti elszámolás 
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  m2 300.00 

1.9. 
A létesítmény szintközi konstrukcióinak gondos lebontása, amely lyukacsos téglából készült, a munkavállalók 
minden munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények 
biztosításával. A lebontásból származó össz anyagot berakodni a kamionba, és elszállítani a városi 
személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 
A szintközi konstrukció m2-kénti elszámolása 

 

 

  m2 300.00 

1.10. 
A létesítmény szintközi konstrukciójának gondos lebontása amely fából, AB lyukacsos téglából, vasbetonból, 
TM blokkokból vagy poroszsüveg-boltozat, a munkavállalók minden munkabiztonsági intézkedéseinek 
biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A lebontásból származó össz anyagot 
berakodni a kamionba, és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 
A szintközi konstrukció m2-kénti elszámolása 

 

 

  m2 200.00 

1.11. 
A létesítmény AB tartóelemeinek gondos lebontása (gerendák, oszlopok, vízszintes és függőleges 
tartóoszlopok, ajtó- és ablakfeletti gerendák) a munkavállalók minden munkabiztonsági intézkedéseinek 
biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A lebontásból származó össz anyagot 
berakodni a kamionba, és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 
Az AB konstrukció m3-kénti elszámolása 

 

 

  m3 1,000.00 

1.12. 
Téglából vagy blokkokból készült falak gondos lebontása a létesítményen, a lebontásra vonatkozó udvarban 
történő összerakással és takarítással, a munkavállalók minden munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, 
a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A lebontásból származó össz anyagot berakodni a 
kamionba, és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 
A fal m3-kénti elszámolása 

 

 

  m3 1,000.00 

1.13. Téglából, blokkokból vagy vályogból készült falak gondos lebontása a létesítményen, a munkavállalók minden 
munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A 
lebontásból származó össz anyagot berakodni a kamionba, és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 
km-ig terjedő távolságban van. 
A fal m3-kénti elszámolása 

 

 

  m3 1,000.00 

1.14. 
Téglából vagy blokkból készült választófalak gondos lebontása, melnyek vastagsága 7 vagy 12 cm a 
tartóoszlopokkal, ajtó fölötti gerendákkal és minden fali burkolattal együtt. A téglát vagy a blokkot 
megtisztítani, és összerakni a létesítmény udvarában, amelyben a lebontás folyik, a munkavállalók minden 
munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A 
lebontásból származó össz anyagot berakodni a kamionba, és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 
km-ig terjedő távolságban van. 
A fal m3-kénti elszámolása 

 

 

  m2 1,000.00 

1.15. 
Gondos lebontás- padló burkolat leszerelése (padló, laminát, hajópadló stb.) az objektumon, a munkavállalók 
minden munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények 
biztosításával. A leszerelésből származó össz anyagot berakodni a kamionba, és elszállítani a városi 
személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 
A padlóburkolat m2-kénti elszámolása 

  

 

  m2 400.00 

1.16. 
Vályog padlóburkolat gondos lebontása 
A padlóburkolat vagy vasbeton m2-kénti elszámolása az objektumon, a munkavállalók minden 
munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A 
lebontásból származó össz anyagot berakodni a kamionba, és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 
km-ig terjedő távolságban van. 
A padlóburkolat m3-kénti elszámolása 

 

 

  m3 1,000.00 

1.17. 
Az AB lépcsőszerkezet gondos lebontása, a létesítményen belül, vagy kívül, a munkavállalók minden 
munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos létesítmények biztosításával. A 
lebontásbó származó össz anyagot berakodni a kamionba, és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 
km-ig terjedő távolságban van. 
m3-kénti elszámolás 

 

  m3 1,000.00 
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1.18. 
Összeszerelhető lépcső, fából vagy vasból készült lépcső gondos lebontása, az objektumon kívül vagy belül a 
munkavállalók minden munkabiztonsági intézkedéseinek biztosításával, a járókelők és a szomszédos  
létesítmények biztosításával. A lebontásbó származó össz anyagot berakodni a kamionba, és elszállítani a 
városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 

A lépcső dőlésszögének m1 szerinti elszámolása 

 

  m1 1,000.00 

1.19. A sávalapok, síkalap, az alap falainak és gerendáinak gondos lebontása amely vályogból vagy vasbetonból, 
téglából stb. készült a létesítményen, a munkavállalók, járókelők és szomszédos létesítmények szükséges 
munkabiztonsági intézkedéseinek ellátásával. A lebontásbó származó össz anyagot berakodni a kamionba, és 
elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 

Az alap lebontásának m3 szerinti elszámolása 
 

 

  m3 1,000.00 

1.20. 
A kémény és a téglából készült cementhabarcsban folytatódó szellőző nyílások gondos lebontása, avagy a 
Schiedel kémények lebontása melynek magassága 7 méterig terjed a létesítményen, a munkavállalók, 
járókelők és szomszédos létesítmények szükséges munkabiztonsági intézkedéseinek ellátásával. A lebontásbó 
származó össz anyagot berakodni a kamionba, és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő 
távolságban van. 

A kémény lebontásának m3 szerinti elszámolása 
 

 

  m1 400.00 

1.21. 
Nagyobb átmérővel rendelkező kémények gondos lebontása az ipari létesítményeken, amelyek 
cementhabarcsban lettek felfalazva, melyek magassága meghaladja a 7m, a munkavállalók, járókelők és 
szomszédos létesítmények szükséges munkabiztonsági intézkedéseinek ellátásával, segédállvány 
használatával. A lebontásból származó össz anyagot berakodni a kamionba, és elszállítani a városi 
személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 

A kémény lebontásának m3 szerinti elszámolása 
 

 

  m3 15,000.00 

1.22. 
Gondos leszerelés- fa, fém és PVC bútorok leszerelése (ablakok, ajtók, portálok, kerítések) az objektumon, a 
munkavállalók, járókelők és szomszédos létesítmények szükséges munkabiztonsági intézkedéseinek ellátásával. 
A hibátlan bútorokat összerakni az udvar keretein belül, a fennmaradó használhatatlan anyagot a bútoroktól 
pedig berakodni a kamionba és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 

m2 szerinti elszámolás 

 

  m2 400.00 

1.23. 
A higiéniai berendezések és felszerelések gondos leszerelése a létesítményen, a munkavállalók, járókelők és 
szomszédos létesítmények szükséges munkabiztonsági intézkedéseinek ellátásával. A hibátlan bútorokat 
összerakni az udvar keretein belül, a fennmaradó használhatatlan anyagot a bútoroktól pedig berakodni a 
kamionba és elszállítani a városi személterakóba, amely 20 km-ig terjedő távolságban van. 
Darabonkénti elszámolás 

 

  db. 500.00 

1.24. 
A terep elsődleges állapotának visszaállítása kiegyenesítéssel és visszatöltésével föld odaszállításával.  
Elszámolás m3 szerint 

 

 
 m3 1,500.00 

1.25. 
A terep elsődleges állapotának visszaállítása kiegyenesítéssel és visszatöltésével 
Elszámolás m2 szerint 

 

 
 m2 500.00 

1.26. 
Hulladék és törmélék berakodása a létesítmény lebontása után, vagy annak részének lebontását követően a 
kamionba, és elszállítása a városi szemétlerakóba, mely 20 km-ig terjedő távolságban van.  
Elszámolás m3 szerint 

 

 
 m3 500.00 

1.27. 
Minden pozíció a munkálatok elvégzésén, amely a csövek lehelyezésére, hidrotechnikai létesítmények 
kiéptítésére, ipari gépek és felszerelések beszerelésére vonatkozik és más nem említett létesítmények 
kiépítésére vonatkozik kalkulációval kerül megformálásra a Graditelj KKV elfogadott munkaárjegyzéke alapján , 
és a munkagépek munkájának árjegyzéke alapján a kivitelezett munkákra vonatkozóan, és a beszerzett 
anyagok és felszerelések értéke alapján, amelyekre 20% árrés számítódik fel 
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1.28. 
A pozíciók ára a munkálatok elvégzésén, amelyeket alkivitelezőknek bíznak, a valós kivitelezett munkák alapján 
kerülnek megformálásra amelyekre 10% árrés számítódik fel 

 

 
Ezen Végzés 2. bekezdésében említett árakra hozzáadott érték adó kerül elszámolásra a Törvénnyel 

összhangban.  
 

II 
Ezen Végzés a meghozatal napján lép hatályba és megjelenítésre kerül Szenttamás Község Hivatalos 

Lapjában.  
 

SZENTTAMÁS KÖZSÉG TANÁCSA  ELNÖK 
Szám: 38-2/2018-I  SZENTTAMÁS KÖZSÉGI TANÁCSA 
Kelt: 2018.02.06.   Radivoj Paroški, s.k. 

 
14. 

A közvállalatokról szóló törvény 69. cikkely 1. bekezdés 3) pontja szerint (Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, szám: 15/2016), a Kommunális tevékenységekről szóló törvény 28. cikkely 2. bekezdése alapján (Szerb 
Köztársaság Hivatalos Közlönye, szám: 88/2011 és 104/2016), A Községi tanácsról szóló Határozat 2. cikkely 1. 
bekezdés 19) pontja szerint (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 10/2008 és 10/2017) és a Községi tanács 
Ügyviteli szabályzatának 66. cikkely 1. bekezdése alapján (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 2/2009 és 
11/2017), a Községi tanács 43. ülésén amelyet 2018.02.06-án hozott meg, megfontolta a Graditelj Kommunális 
Közvállalat Szenttamás kérvényét a jóváhagyás megadására a Felügyelő bizottság Határozatára az árjegyzék 
módosításának elfogadására, és meghozta a következőt   

 
V É G Z É S 

A JÓVÁHAGYÁS MEGADÁSÁRÓL A KOMMUNÁLIS SZOLGÁLTATÁSOK 2017. ÉVI ÁRJEGYZÉKÉNEK 
JAVÍTÁSÁRA 

 
I 

JÓVÁHAGYÁSRA kerül az árjegyzék javítása a 2017. évi kommunális szolgáltatására vonatkozóan, amely a 
Graditelj Kommunális közvállalat Szenttamás Felügyelő bizottságának Határozatával kerül meghatározásra, száma: 
1903/2017-4.2 2017.12.27-éről, és a kommunális szolgáltatások javított összege:  

 
I SÍRHELYEK 
Sors
zám 

S z o l g á l t a t á s Á r 

4 Térítés a temető rendezésére és fenntartására egy évre 1.177,73 
 

Az árakra a Végzés 2. bekezdésének ezen pontjára hozzáadott érték adó kerül elszámolásra a Törvénnyel 
összhangban.  

 
II 

Ezen Végzés a meghozatal napján lép hatályba, és megjelenítésre kerül Szenttamás Hivatalos Lapjában.  
 

SZENTTAMÁS KÖZSÉGI TANÁCSA  ELNÖK 
Szám: 38-3/2018-I  SZENTTAMÁS KÖZSÉGI TANÁCSA 
Kelt: 2018.02.06.   Radivoj Paroški, s.k. 

 
15. 

A kommunális tevékenységekről szóló törvény 2. bekezdés 14. pontja és 4. cikkely 4. bekezdése alapján (Szerb 
Köztársaság Hivatalos Közlönye, szám: 88/2011 és 104/2016), A kóbórkutyák és kóbormacskák befogásáról és 
azokhoz való viszonyulásáról és az állati tetemek összeszedéséről és azokhoz való viszonyulásról szóló határozat 12. 
cikkelye alapján (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 5/2011, 13/2014, 19/2016 – más Határozat, 2/2017 és 
19/2017), Szenttamás Község Alapokmányának 59. cikkelye szerint ( Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 
11/2017 – tisztított szöveg) és a Községi tanácsról szóló határozat 2. és 38. cikkelye szerint (Szenttamás Község 
Hivatalos Lapja, szám: 10/2008 és 10/2017) és Szenttamás Község Községi tanácsának Ügyviteli szabályzatának 66. 
cikkely 1. bekezdése alapján (Szenttmaás Község Hivatalos Lapja, szám: 2/2009 és 11/2017), a Községi tanács a 43. 
ülésén amelyet 2018.02.06. évében tartottak meg, meghozta  

 
P R O G R A M 

А ZOOHIGIÉNIA TEVÉKENYSÉGÉNEK ELLÁTÁSÁRÓL SZENTTAMÁS KÖZSÉG TERÜLETÉN A 2018-AS 
ÉVBEN 

 
1. Cikkely 



oldal.                                      SZENTTAMÁS KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA               _2018.02.06.  Szám   2 
 
 

 

17

Ezen Programmal meghatározásra kerül a zoohigiénia tevékenységének ellátása Szenttamás Község területén 
(Szenntamás, Turia és Nádalja lakott területei) a 2018. évben.  

A három lakott területen Szenttamás községében a zoohigiénia tevékenységeinek elvégzése a kóbórkutyák és 
kóbormacskák befogásáról és azokhoz való viszonyulásáról és az állati tetemek összeszedéséről és azokhoz való 
viszonyulásról szóló határozatnak megfelelően történik, és a felsorolt tevékenységeket a KKV Graditelj Szenttamásnak 
ítélik.  

A zoohigiéniai szolgálat az alábbi tevékenységeket végzi: 
- az elhanyagolt és kóbor állatok befogása és ellátása (kutyák és macskák) a menhelyre, 
- az állati tetemek ártalmatlan eltávolítása a közterületekről és az állatok tenyésztésére, tartására,képzésére, 

versenyek megtartására és forgalmazására szolgáló helyekről (kivéve a természetes és jogi személyek 
létesítményeiből, amelyek regisztrált farmokkal rendelkeznek),  

- az állati tetemek szállítása vagy szállításának megszervezése közterüeletekről az állati tetemek 
összeszedésére, feldolgozására és ártalmatlanítására szolgáló létesítményhez oly módon, amely nem 
ártalmas más állatokra, emberekre vagy a környezetre.  

  
2. Cikkely 

Az elhanyagolt és elpusztult állatok bejelentését a felhasználók lakóhelyétől függően az alábbiak szolgáltatják:  
- Szenttamáson a KKV Graditelj Szenttamáson keresztül, 
- Turián a Helyi közösségen keresztül,  
- Nádalján a Helyi közösségen keresztül.  

 
3. Cikkely 

A jármű amellyel az elpusztult állatok szállítását végzik, minden használat után fertőtlenítésre kerül, a higiéniai 
szakmunkás kötelezettsége pedig, hogy ezen munka elvégzése során személyes védőeszközöket használjon a 
munkája során.  

 
4. Cikkely 

A Graditelj Kommunális Közvállalat kötelezettsége, hogy az állati temetőt az általános előírásoknak megfelelően 
tartsa fenn, amelyek az állati tetetemekkel való tevékenykedést szabályozzák.  

 
5. Cikkely 

Amennyiben a 2018. év során feltételek jönnek létre a kóborkutyák humán eltávolítására a KKV Graditelj 
Szenttamás ajánlására, Szenttamás község Községi tanácsa módosítani fogja a Zoohigiéniai tevékenységek 
elvégzésének programját Szenttamás község területén a 2018. évre vonatkozóan.  

A szükséges létesítmények kiépítéséig és az anyagi-műszaki feltételek megvalósításáig, a kóborkutyák humán 
eltávolítására, amely az ezen területet szabályozó pozitív előírásokban meghatározásra került, a KKV Graditelj ezen 
munkákat meghatalmazott,regisztrált és műszaki értelemben felszerelt vállalatra vagy vállalkozóra bízhatja a Községi 
Tanács beleegyezésével.  

 
6. Cikkely 

A tervezett eszközök a Program megvalósítására 1.500.000,00 dinár értékben a 2018. évi Szenttamás Községi 
költségvetési eszközökből lettek előrelátva- a zoohigiénia tevékenységeinek ellátására, anelyek a 2018. évi hatályos 
árjegyzék alapján kerültek meghatározásra a KKV Graditelj Szenttamás Felügyelő bizottságának 
Határozatával,melynek száma: 773/2017-1.2 2017.06.21-éről, melynek havi összege 81.315,04 ÁFA nélkül, amelyre 
a Szenttamás Községi Községi Tanács 38-3/2017-III számú Végzésével 2017.07.13-áról jóváhagyását adta. 

A higiéniai szakmunkások munkadíjába beleszámítódnak a következő költségek: a higiéniai szakmunkások 
bruttó bére, védőeszközök, szállítási eszköz és üzemanyag.   

 
7. Cikkely 

A Program elvégzése fölötti felügyeletet a Szenttamási Közigazgatás illetékes osztálya végzi, a szolgáltatási 
napló alapján, amely havonta egyszer kerül hitelesítésre a Szenttamási Közigazgatás illetékes osztályának 
meghatalmazott személye által, a szervezés és az elvégzett munkák szervezésének folyamatában.  

A KKV Graditelj kötelezettsége, hogy amikor ezen Programból végzi el a munkákat a munkaideje során, 
értesítse Szenttamás Közigazgatásának illetékes osztályát, biztosítsa a kapcsolatteremtést és szükség szerint egy 
személy jelenlétét akinek a feladata a munka szervezése és koordinálása lesz a meghatalmazott személlyel 
Szenttamás Község illetékes osztályán, az elvégzett munkák megszervezésében és ellenőrzésének folyamatában.  

Szenttamás község Közigazgatása megnevezi a megbízási feladatok kiadásáért hatályos személyt, aki az 
elvégzett szolgáltatások minőségellenőrzését és a munkálatok koordinálását végzi.  

 
8. Cikkely 

A munkálatok elvégzéséhez ezen programból KKV Graditelj szenttamás meghatározza és beszervezi a szükséges 
elvégzők számát a munka mennyiségétől és típusától függően ezen Programból, azzal a feladattal hogy az állati 
tetemek begyűjtését elvégezze és azt elszállítsa az állattemetőbe, amely mindhárom település szükségleteire épült 
Szenttamás Községében.  

A szükséges eszközöket és felszereléseket az ezen program keretében elvégzetndő szolgáltatásokhoz a KKV 
Graditelj Szenttamás biztosítja. Az eszközök és felszerelés beszerzését beszámolni a szolgáltatás elvégzésének árába. 
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Egyes munkálatokat a zoohigiéniai szolgálat munka elvégzésével kapcsolatban a KKV Graditelj Szenttamás 
odaítélheti más jogi személynek vagy vállalkozónak az előzetesen véghezvitt közbeszerzési folyamat szerint.  

Az állati tetemek és hulladék eltávolítási, szállítási és ártalmatlanítási munkálatok elvégzésének szükségleteire 
Szenttamás községéből 9.600.000,00 RSD eszköz került biztosításra.  

 
9. Cikkely 

A szolgáltatások megszakítása esetén ezen programból az elvégző kötelezettsége hogy írásban értesítse a 
hatályos szolgálatot, amely elvégzi a felügyeletet a munkálatok elvégzése felett, a szolgáltatások megszakításáról  és 
a megszakítás okáról 6 órás határidőn belül, amely után a hatályos felügyelő szolgálat értesíteni fogja a munka 
megrendelőjét. Ha az elvégző 3 napos határidőn belül nem biztosítja azon munkálatok elvégzését, a megrendelő a 
kivitelező számlájára más kivitelezőt alkalmaz.  

10. Cikkely 
A részletesebb szolgáltatás elvégzéséről szóló feltételeket ezen programból szerződéssel határoznak meg, 

amelyet Szenttamás Közigazgatása, mint megrendelő és a KKV Graditelj Szenttamás mint szolgáltató kötnek meg. A 
szerződés ajánlatát Szenttamás Közigazgatásának hatályos osztálya határozza meg.  

 
11. Cikkely 

Ezen Program megjelenítésre kerül Szenttamás Község Hivatalos Lapjában.  
 

SZENTTAMÁS KÖZSÉGI TANÁCSA  ELNÖK 
Szám: 06-12-5/2018-I  SZENTTAMÁS KÖZSÉGI TANÁCSA 

Kelt: 2018.02.06. године  Radivoj Paroški, s.k. 
 
16. 

A helyi önkormányzatról szóló törvény 46. cikkelye szerint (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, szám: 
129/2007), Szenttamás Község Alapszabályzatának 59. cikkelye szerint (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 
11/2017 –  tisztított szöveg), a Községi tanácsról szóló Határozat 2. és 38. cikkelye szerint (Szenttamás Község 
Hivatalos Lapja, szám:  10/2008 és 10/2017) Szenttamás Község Községi tanácsának Ügyviteli szabályzatának 66. 
cikkely 1. bekezdése alapján (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 2/2009 és 11/2017) a Községi tanács a 43. 
ülésén amelyet 2018.02.06-án tartott meg, meghozta 
 

H A T Á R O Z A T 
A HELYI FOLGLALKOZTATÁSI AKCIÓTERV MEGHOZATALÁRÓL SZENTTAMÁS KÖZSÉGÉBEN A 2018. ÉVRE 

VONATKOZÓAN 
 

1. Szenttamás Községi tanácsa meghozza a Helyi foglalkoztatási akciótervet Szenttamás községében a 2018. 
évre.  

2. Ezen határozat összetevő részét képezi a Helyi foglalkoztatási akcióterv Szenttamás községében a 2018. 
évben.  

3. Ezen Határozatot megjeleníteni Szenttamás Község Hivatalos Lapjában.  
 

SZENTTAMÁS KÖZSÉGI TANÁCSA  ELNÖK 
Szám: 06-12-18/2018-I  SZENTTAMÁS KÖZSÉGI TANÁCSA 

Nap: 2018.02.06.   Radivoj Paroški, s.k. 
 

HELYI FOGLALKOZTATÁSI AKCIÓTERV SZENTTAMÁS KÖZSÉGÉBEN A 2018. ÉVBEN 
 

Rövidítések listája 
 
LAPZ   = Helyi foglalkoztatási akcióterv 
LSZ       = Helyi foglalkoztatási tanács 
NAPZ   = Nemzeti foglalkoztatási akcióterv 
NSZ       = Nemzeti foglalkoztatási szolgálat 
SWOT   = Strenghts, Weaknesses, Opportunities, Threats (erősségek, gyengeségek, esélyek, veszélyek) 
 

I  BEVEZETŐ 
 

Szenttamás községe az elmúlt időszakban kidolgozta és véghezvitte a helyi foglalkoztatási akciótervet a 2012, 
2013, 2014, 2015. és 2017. évre. Megvalósításra kerültek a LAPZ-ban definiált intézkedések az említett évek 
tekintetében Szenttamás községe, a Vajdasági Autonóm Tartomány és a Nemzeti foglalkoztatási szolgálat 
partnerségében.  

A 2012. évben a VAT és Szenttamás községe társfinanszírozásán keresztül, megvalósításra kerültek a 
gyakornokok alkalmazása és a közmunkák.  
- a gyakornokok alkalmazásának intézkedésein keresztül 3 gyakornokot foglalkoztattak Szenttamás 

Közigazgatásában egy éves időtartamban, 
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- a közmunkára vonatkozó intézkedéseken keresztül 60 foglalkoztatott lett alkalmazva 2 hónapon át ( a 
munkálatokat a Szenttamás községi városrendezési és építési igazgatósága vitte véghez),  

- Ezen intézkedések megvalósítására 6.500.000,00 RSD lett elköltve, amelyből Szenttamás községe 3.500.000,00 
RSD-t a VAT pedig 3.000.000,00 RSD-t szánt rá.  

A 2013-as évben a VAT és Szenttamás községe társfinanszírozásában két aktív foglalkoztatási politikai 
intézkedés került megvalósításra, ez pedig a közmunka és a szakmai gyakorlat. 

Közmunkán keresztül 3 személy került foglalkoztatásra 4 hónapon át, 4 személy 5 hónapon át és 4 személy 2 
hónapon át. Az intézkedés a Szenttamási Szociális munkaközponton, a Biser (Gyöngy) Szenttamás községi Mentálisan 
visszamaradott személyek segítségére szolgáló egyesületen, és az Április 8 Romaegyesületen keresztül jött létre.  

 
 A szakmai gyakorlat intézkedésein belül 3 személy lett alkalmazva felsőfokú végzettséggel és egy személy 

középfokú végzettséggel Szenttamás közigazgatásában,  
 Az aktív foglalkoztatási politika intézkedéseinek megvalósítására Szenttamás községe 1.680.000,00 RSD értékben 

biztosított eszközöket, a VAT pedig 1.000.000,00 RSD összeget szánt erre.  
A 2014-es évben a VAT és Szenttamás község társfinanszírozásában három aktív foglalkoztatási politikai 

intézkedés történt, éspedig a közmunka, szakmai gyakorlat és az oktatási programok a munkaadó kérvényezésére.  
 Közmunka keretein belül 6 személy lett foglalkoztatva 6 hónapon át és 5 személy 2 hónapon át. Az intézkedés a 

Szenttamás községi Szociális munkaközpont, az U korak sa svetom (Lépést tartva a világgal) Szenttamás községi 
egyesület, és az Április 8 Romaegyesület Szenttamás keretein belül ment végbe.  

 A szakmai gyakorlat intézkedés keretein belül 2 személy került foglalkoztatásra felsőfokú végzettséggel (a Radost 
(Öröm) Szenttamási óvodai nevelési és oktatási intézményében) és 2 személy középfokú végzettséggel (Általános 
mezőgazdasági szövetkezet Szenttamás és Agromaus DOO Nádalja).  

 A munkáltató kérvényére történő oktatási intézkedésein kereszül az eszközöket a következőknek ítélték: Metal-H 
doo Turia és Švrća áruforgalmazási Kft.) 

 Az aktív foglalkoztatási politika intézkedéseinek megvalósítására Szenttamás községe 1.426.000,00 RSD összeget, 
a VAT pedig 1.000.000,00 RSD összeget ítélt. 

A 2015. évben az aktív foglalkoztatási politikai intézkedések a Nemzeti foglalkoztatási szolgálattal 
együttműködve történtek. A következő intézkedések kerültek előtérbe: közmunkák, foglalkoztatási támogatás, 
szakmai gyakorlati program és a gyakorlati tudás megszerzési politika magánvállalkozó munkaadónál.  

- az említett intézkedések megvalósítására Szenttamás községe 1.000.000,00 RSD-t, a Nemzeti 
foglalkoztatási szolgálat (A 2015.05.25-én kelt munkaügyi, foglalkoztatási, harci és társadalmi kérdésekért felelős 
Miniszter által meghozott Aktív foglalkoztatási programok és intézkedések, 2015. évben meghatározott helyi 
akciótervek szerinti finanszírozásában való részvételről szóló határozat alapján) 923.076,92 RSD-t szánt.  

2016-ban nem kerültek elvégzésre az aktív foglalkoztatási politika intézkedések. 
A 2017-es évben, Szenttamás község költségvetéséből 3.000.000,00 RSD, a Szerb Köztársaság 

költségvetéséből, a Nemzeti foglalkoztatási szolgálat útján pedig 2.935.000,00 RSD összeg lett biztosítva. Tehát az 
eszközök összesített összege amellyel finanszírozva lettek az aktív foglalkoztatási politikai intézkedések a 2017-es év 
során 5.935.000,00 RSD tett ki, és ezen eszközökkel a következő intézkedések kerültek finanszírozásra: 
önfoglalkoztatás- 2 személy részére, közmunkák- összesen 35 személy került alkalmazásra 3 hónapra és szakmai 
gyakorlat 1 személy részére felsőfokú végzettséggel és 3 személy részére középfokú végzettséggel.  

A helyi foglalkoztatási akcióterv a 2018. évre (a továbbiakban: LAPZ) az aktív foglalkoztatási politika általános 
eszközét képezi a 2018-as év folyamán. Vele kerülnek definiálásra a célok és prioritások a foglalkoztatási politikában, 
és meghatározásra kerülnek a programok és intézkedések amelyek megvalósításra kerülnek, hogy a meghatározott 
célok elérésre kerüljenek, és biztosítva legyen a fenntartott foglalkoztatás növekedése.  

A LAPZ meghatározásának jogalapja a Foglalkoztatásról és munkanélküliség esetén történő biztosításról szóló 
Törvény 41. cikkelye (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, száma: 36/09, 88/2010, 38/2015, 113/2017 és 
113/2017 – Más törvény). Ezen törvénynek megfelelően, a helyi önkormányzat szintjén megformálásra került a Helyi 
foglalkoztatási tanács (A továbbiakban: LSZ). A LSZ átveszi a stratégiai szerepet, amely saját tevékenységével 
promotálja a nemzeti foglalkoztatási és regionális fejlesztési stratégiát, a helyi szinten történő foglalkoztatottság 
növelésének céljából.  

A Törvény 41. cikkelye alapján, a 2018. LAPZ kidolgozása során figyelembe lettek véve az Európai stratégia 
2020-ban, a 2018-as évi Nemzeti foglalkoztatási tervben (RS Hivatalos Közlönye, szám: 120/2017), a 2017-es évi 
Vajdasági AT tartományi foglalkoztatási akciótervben meghatározott célok, a prioritások és az irányok, valamint a 
területet érintő és elemzett helyi gazdaság és munkaerőpiac, és mindenek előtt a makrogazdasági elhelyezkedés és az 
általános gazdasági ágazatok, a munkaképes lakosság munkanélkülisége/foglalkoztatottsága, a kis- és 
középvállalkozások és vállalkozók struktúrája és a közszektor állapota Szenttamás község területén.  

A LAPZ definiálásába és kidolgozásába csatlakoztatva lettek a szociális partnerek, releváns intézmények és 
résztvevők, hogy különböző megközelítésből biztosítva legyen a sokoldalú áttekintés, és a tervezett programok és 
intézkedések megvalósítása során nagyobb értékkel rendelkező eredményeket érjenek el.  

A probléma megoldása a foglalkoztatás területén a helyi közösség területén magába foglalja a helyi 
foglalkoztatási politika megalkotását, és az aktív foglalkoztatási politika programjának és intézkedésének 
megalkotását a helyi szükségletekhez és a lehetőségekhez mérten.  

A LAPZ a helyi foglalkoztatási politika kifejezését jelenti, és alapvető eszköze az aktív foglalkoztatási politika 
levezényelésének a helyi közösségben. A helyi önkormányzat dokumentuma, amelyben meghatározásra kerülnek a 
foglalkoztatási politika céljai és prioritásai, mint az összességében vett politikai célok része egy adott időtartamban, 
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valamint a programok és az intézkedések amelyek lebonyolításra kerülnek a helyi önkormányzatban annak 
érdekében, hogy a foglalkoztatottság fenntartott vagy növelt legyen, a munkanélküliség pedig csökkenjen.  

 
A LAPZ kidolgozásának céljai:  

 a problémák meghatározása,  
 az átlagon felüli munkanélküliségi rizikóval rendelkező csoportok felismerése 
 az aktív foglalkoztatási politika intézkedésének megtervezése, amellyel hatást lehet gyakorolni a probléma okaira, 

és csökkenthető a különbség a munkanélküliségi rizikó tekintetében.  
 

A kulcsfontosságú kérdések amelyekkel a LAPZ foglalkozik: 
 milyen a helyzet a munkaerőpiacon a helyi közösségben,  
 mi gyakorolt hatást erre az állapotra, 
 milyenek a perspektívák,  
 milyen intézkedések állnak rendelkezésre,  
 milyen hatás érhető el.  

 
A LAPZ jogszabályi keretrendszere a: 

 a Foglalkoztatásról és munkanélküliség esetén történő biztosításról szóló Törvény (RS Hivatalos Közlönye, szám: 
36/2009, 88/2010, 38/2015, 113/2017 и 113/2017 – más törvény) 

 Az állami segély kontrollálásáról szóló törvény (RS Hivatalos Közlönye, szám: 51/09) 
 Szabályzat az állami segély nyújtásáról szóló szabályokról (RS Hivatalos Közlönye, szám: 13/10, 100/11, 91/12, 

37/13, 97/13, 119/2014) 
 Szabályzat az állami segély bejelentésének módjáról ás folyamatáról (RS Hivatalos Közlönye, szám: 13/10) 
 A professzionális rehabilitációról és a fogyatékkal élő személyek foglalkoztatásáról szóló törvény (RS Hivatalos 

Közlönye, szám: 36/09 és 32/13) 
 A helyi önkormányzatról szóló törvény ( RS Hivatalos Közlönye, szám: 129/07, 83/14 és 101/2016- más törvény) 
 Az egyedi régió fejlettségi lista és a helyi önkormányzati egységek meghatározásáról szóló szabályzat a 2014. 

évre vonatkozóan (RS Hivatalos Közlönye, szám: 104/14) 
 Nemzeti foglalkoztatási stratégia a 2011-2020. időtartamra (RS Hivatalos Közlönye, szám: 37/11) 
 Nemzeti foglalkoztatási akcióterv a 2018. évre ( RS Hivatalos Közlönye, szám: 120/2017) 
 Tartományi foglalkoztatási akcióterv a 2017. éve 

Az LSZ pozitív véleményt adott a dokumentumra és továbbította azt elfogadásra a Községi tanácsnak, a Helyi 
önkormányzatról szóló Törvénynek megfelelően (RS Hivatalos Közlönye, szám: 129/07, 83/14 és 101/2016- más 
törvény), valamint Szenttamás Község Alapszabályzatának megfelelően (Szenttamás Község Hivatalos Lapja, szám: 
11/2017 -  tisztított szöveg).   
 
A Helyi akcióterv kidolgozásáért felelős Munkacsoport tagjai:  
 
1. Radivoj Paroški, Szenttamás község Közgyűlésének elnöke 
2. Zdravko Šandin, a független szakszervezet képviselője 
3. Julija Popić, Szenttamás Közigazgatásának vezetője 
4. Pajdl Bela, Nemzeti foglalkoztatási szolgálat 
5. Đorđe Džekov, A munkaadó képviselője 
6. Radivoj Debeljački, a Községi tanács tagja 
 
II ÁLTALÁNOS ADATOK A KÖZSÉGRŐL 
 

Szenttamás községe Bácska középső részén fekszik, és 284 km2 területen fekszik. A község földrajzi 
elhelyezkedése igen kedvező. Szenttamás község egyforma távolságra található három határátkelőtől (Románia, 
Magyarország, Horvátország). A gazdasági központokkal a környéken utakkal, főutakkal és regionális utakkal van 
összekötve. Vízi közlekedésben, avagy a Nagy Bácskai csatornával, Szenttamás a Dunán és a Tiszán keresztül 
csatlakozik a világvizekhez. Ezen vízfolyam mellett a községünkön a Krivaja folyó is átfolyik. A területi és közlekedési 
kapcsolatok a községi településeken belül szintén jók, és egy, Szenttamás-Turia-Nádalja községi úton keresztül 
valósulnak meg.  

Szenttamás község kiemelkedően kedvező földrajzi közlekedési elhelyezkedése nincs kihasználva és 
lehetőséget nyújt annak további fejlesztésére.  

A 2011. évi népszámlálás alapján, Szenttamás községének 16.317 lakosa van, amelynek 65,63% szerb 
nemzetiségű, 20,76% magyar nemzetiségű, 13,61% pedig más nemzeti közösséget képvisel.  
 

Szenttamás község lakosságának kimutatása nem és kor szerinti struktúra lapján a 2011. évi népszámlálás szerint 
 

 Nem szerinti struktúra 

nem összes
en 

0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 

f 8009 387 433 483 520 542 577 514 521 552 592 
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n 8308 377 437 414 523 515 510 492 479 537 590 
összes
en 

16317 764 870 897 1043 1057 1087 1006 1000 1089 1182 

 Kor szerinti struktúra 

nem 50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 
85 és 
több 
 

felnőtt 
lakossá
g 

átlag életkor 

f 658 685 516 323 311 226 116 53 6428 39,6 

n 611 657 579 429 458 381 215 104 6761 42,6 
összes
en 

1269 1342 1095 752 769 607 331 157 13189 41,1 

     
Az általános demográfiai helyzet Szenttamás község területén nem kedvező, alacsony a születési arány és a 

termékenységi ráta, negatív a természetes szaporodás (magasabb a vajdasági átlagtól) és magas az öregedési index. 
A 2011. évi népszámlálás szerint 3.711 lakos (23%) 60 év feletti, míg gyermekekből és ifjúságból 19 éves korig 3574 
van.  

Amikor a lakosság oktatási struktúrájáról beszélünk Szenttamás községében, a 2011. évi népszámlálás során 
iskolai végzettség nélkül 414 személy került bejegyzésre, 6424 személy középfokú végzettséggel, és felsőfokú 
végzettséggel 559 személy. Számítógépes ismeretek tekintetében 42,51% nem tudja kezelni a számítógépet, 15,26% 
részleges számítógépes ismerettel rendelkezik, míg 42,23% azt állítótta számítógépes ismeretekkel rendelkezik.  

A számos halmozott előny mellett, a község gazdasága relatív stagnálást él át. A társadalmi nyugtalanság, 
amely a huszadik század utolsó tizedében jött létre az Elan üzemelésénel leáltával egyidőben, amely a környezetünk 
fő gazdasági mozgatója volt, a község össz lakosságára kihatással volt. A munkanélküliek kiemelked száma és a 
munkavállalók alacsony bérezése kihatással volt az életszínvonal esésére. Viszont, az állapot javulására utaló 
előfeltételek jönnek létre ezen területen.  

A meglévő forrásokra támaszkodva és a rendelkezésre álló törvényi előírások tartományában mozogva, a helyi 
önkormányzat ösztönző intézkedéseket tesz a lakosok életminőségének javítására. Figyelembe véve a gazdag 
mezőgazdasági hagyományokat, és a tényt, hogy kiemelkedően mezőgazdasági község, stratégiai elkötelezettség a 
stabil és fejlődő gazdasági struktúra kreálása, és az agrogazdasági komlexum formálása, amely elsősorban a helyi 
nyersanyag örökséghez kötődik.  

Szenttamás községe egy többnemzetiségű közösség, amelyben egyenrangúan élnek és dolgoznak a különböző 
némzeti csoportokhoz tartozó képviselők. A saját földrajzi elhelyezkedésének, a termőföldeknek és a mezőgazdasági 
termelésben szerzett gazdag hagyományának köszönhetően, valamint a gazdag történelmének, többnemzetiségű és 
multikulturális hagyománynak köszönhetően, úgy gondoljuk, hogy a községünk forrásai jelentős mértékben meglépik 
annak korlátait, és hogy a környezetünkben olyan lakosok élnek, akik készen állnak és képesek segíteni, és a saját 
környezetüket szebbé, gazdagabbá tenni, amely kellemesebb életkörnyezetet biztosít majd.  

 
III A HELYI KÖZÖSSÉG ÁLLAPOTÁNAK ELEMZÉSE 

 
A gazdaság állapotának leírására és elemzésére Szenttamás községében alapul szolgáltak a Köztársasági 

statisztikai intézet adatai, a Szenttamás községi gazdasági osztál y adatai, mint a munkacsoport munkájának 
eredménye, amelybe a Szenttamás községi gazdasági szektor képviselői is csatlakoztatva voltak, valamint a helyi 
közösség, a szakszervezet, és a Nemzeti foglalkoztatási szolgálat is. A gazdasági fejlődés általános mutatóinak 
áttekintésével elvégzésre került Szenttamás község gazdasági fejlettségének elemzése.  

A fejlettségi szint szerint Szenttamás községe a helyi közösségek III fejletlenségi egység csoportba sorolható, 
amelynek a fejlettségi szintje a köztársasági átlag 60%-80% terjed.  

A gazdaság struktúrája szintén kedvezőtlen, tekintettel a mezőgazdaság magas részvételére (a gazdaság 
részvételéhez viszonyítva, a dél-bácskai körzethez vagy a Vajdasági AT-hoz viszonyítva). Szenttamás községének 
nincs fejlett gazdasága. A forszírozott ipari fejlődés évtizetekre visszamenőleg a szomszédos községekben (Újvidék, 
Verbász és Óbecse), döntő szerepet játszott abban, hogy Szenttamás községe főként agrár területté váljon, és hogy a 
környező ipari központok üzemeinek nyersanyagforrásaként szolgáljon.  

A gazdasági élet jelentős szerepét az elmúlt évtizedekben a mezőgazdasági óriás, az Elan jelentette, és a 
hozzá kapcsolódó élelmiszeripar, amely a munkaképes lakosság legnagyobb részét foglalkoztatta. A múlt évszázad 
kilencvenes éveiben az Elan elkezdett veszteségesen üzemelni, míg végül 2009-ben, csődeljárással végleg leállt. 
Jelenleg a községben igen kevés kis- és középvállalkozás üzemel a magánszektorban, így ez elégtelen hogy jelentős 
mértékben abszorbeálja az Elan leállásával nagy mennyiségben létrejött munkanélküliek számát. 

  
A helyi gazdasági szituáció elemzése 

 
Aktuálisan, az ipari termelés stagnál, és a meglévő gyártási kapacitásokon alapul. Mégis, lépcsőzetes fejlődést 

él meg az új ipari termelés, amelyet az elkövetkezendő időszakban nagyobb mértékben várnak. Az ipar keretein belül 
jelen van a vegyipar, az építkezési anyagok gyártása, a gépipar, a textilfeldolgozóipar, és a fafeldolgozóipar.  

A gazdasági kapacitások területi felosztásának elemzésével megtekinthető, hogy annak koncentrációja a 
község központjában található, míg Turia és Nádalja településeken a mezőgazdaság van jelen, ezen kívül pedig a 
szolgáltatási tevékenységek.  
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A kereskedelem Szenttamás községében relatív jól fejlett. Tekintettel a mezőgazdaság magasfokú 
részvételére, és tekintettel a gazdaság összesített struktúrájára, főként agráripari termékekkel kereskednek, és főként 
a mezőgazdasági termékekkel. A mezőgazdasági termékek elhelyezése főként a mezőgazdasági szövetkezetek 
közvetítésével történik. A fogyasztási cikkekkel való kereskedést néhány kereskedelmi vállalat végzi, melyek az össz 
foglalkoztatott számát tekintve a kis vállalkozásokba és kiskereskedelmi üzletekbe sorolhatók.  

Az építészet Szenttamás községében a magán építészeti vállalatok működésén keresztül valósul meg. Szintén, 
jelentős számú bejegyzett magánvállalat létezik, amely építészeti szolgáltatásokat nyújtanak. A mezőgazdaság 
mellett, az építészet egy olyan struktúra az iparban, amelyben éves szinten a legtöbb szezonmunkást foglalkoztatják.  

Függetlenül attól hogy Szenttamás községében gazdag hagyománya van a mesterségeknek, a mesterségekkel 
foglalkozó üzletek száma évről évre csökken, az elemzések pedig azt mutatják, hogy azok struktúrája nem fedi a 
lakosság össz szükségletét.  

A vendéglátói létesítmények struktúrájának és mennyiségének elemzése azt mutatja hogy főként az italokat 
felszolgáló létesítmények vannak jelen, és hogy hiányoznak azon vendéglátói létesítmények, amelyek étkezést és 
elszállásolást nyújtanak.  

Az általános felmérés azt mutatja hogy a község elért ipari fejletsége nincs elégséges szinten. A gazdasági 
struktúra kedvezőtlen, tekintettel a mezőgazdaság magasfokú jelenlétével az ipari termeléshez viszonyítva.  

Az egyes vállalatok üzemelésének leállásával, vagy a termelésének csökkenésével jelentősen növekedett a 
munkanélküliek száma a községben. Külön korlátozó faktorként, hosszútávon nézve, kiemelhetőek a negatív 
demográfiai trendek, illetve a fiatal és tanult lakosság távozása egyrészről, valamint a lakosság öregedése és a vitális 
jellemzők romlása másrészről, amely hosszútávon felveti azt a kérdést, hogy biztosíthatóvá váljon az elegendő 
mértékű munkaképes és szakmai tudással rendelkező lakosság.  

Annak vágyában, hogy felélénkítse a gyártást és növelje a foglalkoztatottságot a község szintjén, a helyi 
önkormányzat megformálta, és intenzíven tevékenykedik a DÉLI RÉSZBEN TALÁLHATÓ IPARI ZÓNA kapacitásainak 
növelésén, amely Szenttamás építészeti zónájának peremén található, és a másodrangú „A” besorolású 100-as 
számmal jelölt országút mellett, valamint a másodrangú „A” besorolású 115-ösz számmal jelölt országút mellett 
található, és nagyjából 90 ha területet fed, amelyből 30 ha köztulajdonban van. Ez a zóna kommunális 
felszereltséggel rendelkezik (vízhálózat és új trafóállomások).  

Közlekedési megoldással biztosított a hozzáférhetőség minden parcellához, valamint lehetőség van az ipari 
pályák kiépítésére, és a szükséges dokkoló állomások tartalmának fejlesztésére.  

A többi infrastruktúrás rendszer megoldásai (víz, elektroenergetikai és TT hálózat, gáz) úgy vannak 
elhelyezve, hogy javítsák a meglévő kapacitások munkájának feltételeit, és minden szükséges feltételt biztosítsanak 
az új kapacitások működéséhez.  

A parkosítási tervvel biztosítva lesznek a megfelelő védett zöld övezetek, valamint azon területek amelyek a 
terület esztétikai jellemzőinek javítását szolgálják.  

Szenttamás község területén jelenleg összesen 119 gazdasági társaság van bejegyezve, éspedig: 
Szenttamáson 97, Turián 15 és 7 gazdasági társaság Nádalján.  

A vállalkozói üzletek közül, tevékenységi körük alapján, a kereskedelem és a szolgáltatások dominálnak.  
 

Munkerőpiaci állapot 
 

Lakosok száma (Népszámlálás 2011)                                                                                             16 317            

Munkaképes férfi lakosság (15 - 64 éves) - Népszámlálás 2011.                                                        5 677 

Munkaképes női lakosság (15 - 64 éves) - Népszámlálás 2011.                                                         5 493 

Lakosság növekedése vagy csökkenése  2002. - 2011.                                                                     1 538 

Nők aránya a foglalkoztatottak összes számát tekintve (%), 2011. – éves átlag                                    43,5 

Foglalkoztatottak száma 1000 lakosra, 2011. – éves átlag                                                                   137 

Személyek akik önállóan végzik tevékenységüket(2011.) -                                                                  529 
 

Foglalkoztatottak állapota szektoronként a 2011. évi Népszámlálás alapján 
 

SZEKTOR 2011. év 
Mezőgazdaság, erdészet, halászat 254 
Bányászat - 
Feldolgozóipar 268 
Elektromos energiával, gázzal és párával való ellátás 50 
Vízellátás és a szennyvízirányítás 69 
Építészet 72 
Nagykereskedelem és kiskereskedelem és gépjárműjavítás 106 
Közlekedés és tárolás 102 
Elszállásolási és étkezési szolgáltatások - 
Kommunikáció és információszolgáltatás 10 
Pénzügyi és biztosítási tevékenységek 13 
Ingatlanügyletek - 
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Szakmai, tudományos, innovációs és műszaki tevékenységek 47 
Adminisztrációs és segédszolgáltatások tevékenységei 2 
Állami igatgatás és szociális biztosítás 79 
Oktatás 234 
Egészségügy és szociális védelem 155 
Művészet, szórakozás és rekreáció 31 
Egyéb szolgáltatások 8 
Vállalkozók 529 
Vállalkozóknál foglalkoztatott személyek 212 
ÖSSZESEN 2239 

 
Munkanélküliség alakulása az elmúlt hét évben 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

A Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat és a Köztársasági Statisztikai Intézmény által begyűjtött adatok alapján, 
valamint a Szakszervezet által begyűjtött adatokból megállapítható, hogy Szenttamás község területén a 
foglalkoztatottsági szint alacsony. 11 170 munkaképes lakos közül Szenttamás község területén, a 2011. 
népszámlálás alapján, az elmúlt évben a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat nyilvántartásában 1877 munkanélküli 
személy szerepelt. A község helyi fenntarthatósági fejlődési stratégiájával Szenttamás a 2014-2020 időtartamban 
befektetők bevonzását látja elő. Tervezett a parcellák ajánlása az ipari zónában, a déli részben (köztulajdonban lévő 
parcellák), előírások alapján előrelátott kiváltságok használatának lehetőségével. Szintén, a foglalkoztatási 
akciótervben tervezett intézkedéseken keresztül tervezett az önfoglalkoztatás ösztönzése.  

  
A munkaerőpiaci kockázatok szintjének SWOT analízise 

 
S – erősségek W – gyengeségek 

1.  A helyi közösség és a gazdaság állapotának fejlettsége 
 а  fejlesztési stratégia létezése а  fejletlen gazdasági struktúra (a legnagyobb ágazat 

magasfokú aránya/ a bruttó hazai termékek 
ágában) 

 b foglalkoztatási tanács aktív részvétele b vállalat bezárása 
2  Demográfiai struktúra 
 а a munkaképes fiatal lakosság 

magasfokú aránya 
а a lakosság magas átlagéletkora 

3  Szakképesítési struktúra 
 а a lakosság írástudása а a képzetlenek magas aránya 
   b a képesítési struktúrák nem fedezik a gazdaság 

szükségleteit 
4  Munkaerőpiaci állapot 
 а magas munkaerőpiac-mobilitás а magasfokú munkanélküliség 
 b a munkanélküliek készen állnak 

dolgozni 
b hosszantartó munkanélküliség megléte 

   v fiatal lakosság magas aránya a munkanélküliek 
között 

5  Konkurens helyi közösségek 
 а műszaki felszereltség és a megfelelő 

infrastruktúra megléte (úthálózat, helyi 
forgalom, vízhálózat, stb.) ; 

а a külföldi közvetlen befektetők bevonzásának 
hiánya 

 b  kiépített (úgynevezett szabad) zónák; b vállalkozók töredezettsége/szervezettsége 
6  A magánszektor fejlettségi szintje 

   а befeketéshez szükséges eszközök hiánya 
   b helyi piac fejletlensége? 
     

O – lehetőségek Т – veszélyek 

Év Munkanélküliek száma Munkanélküli nők száma 
2011 3019 1607 
2012 3076 1641 
2013 3148 1689 
2014 2606 1411 
2015 2440 1353 
2016 2362 1301 
2017 1877 1003 
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1.  Gazdasági állapot 
 а gyártás növelése а infláció 
 b átlagkereset növelése b korábbi gazdasági kapcsolatok megszakítása 
2  Üzleti feltételek 
 а infrastruktúra kiépítése а magas kamatláb 
 b üzletkezdési folyamatok 

megkönnyebbítése 
b hitelezési tőke hiánya 

   v az új technológiák és magasabb szakképzettség 
bevezetésének magas költségei 

   g a munkahelyek számának csökkenése az új 
vállalatok összeomlása révén 

3  Új munkahelyek nyitása 
 а külföldi közvetlen befektetők bevonzása 

és új vállalatok nyitása; 
  

 b magánszektor fejlesztése és az új 
munkahelyek létesítése; 

  

 v szolgáltatási szektor fejlesztése; és   
 g mezőgazdaság fejlesztése.   
4  Más potenciális veszélyek 

 
IV CÉLOK ÉS PRIORITÁSOK 

 
A célok és prioritások meghatározásának folyamatában külön azon csoportokra és személyekre irányul a 

figyelem, amelyek nagyobb kockázatokat hordoznak a hosszantartó munkanélküliségtől, vagy azok munkanélküliségi 
aránya magasabb az átlagnál.  

A helyi önkormányzati egység területén számos probléma jelentkezett a foglalkoztatással kapcsolatosan, 
amely megoldásra szorul. A korlátozott források miatt (emberek, idő, pénz, hely, technika stb.) nem lehet minden 
problémát egyidőben megoldani. A felsorolt okok miatt kiválasztásra kerültek a prioritások azok fontosságához és 
sürgősségéhez mérten.  

Figyelembe véve az új Európai stratégia 2020 irányadóit és ajánlásait a növekedésre és fejlesztésre, és a 
reális állapotot a Szerb Köztársaság munkaerőpiacán, meghatározásra kerültek a Szerb Köztársaság foglalkoztatási 
politika céljai, és meghatározásra kerültek a prioritások, amelyek a 2018. év során kerülnek megvalósításra. A LAPZ 
kiemelkedően fontos dokumentumban meghatározott általános céloknak megfelelően a következő célok kerültek 
meghatározásra:  

1. foglalkoztatottság növelése,  
2. az emberi tőkébe való befektetés és 
3. szociális inklúzió 
4. a gyakornokok foglalkoztatásának és a szakmai gyakorlat ösztönzése 
5. a helyi közösség érdekeit szolgáló közmunkák 
Hogy az említett célok megvalósulhassanak, meghatározásra kerültek a foglalkoztatási politika prioritásai 

Szenttamás községében:  
1. új munkahelyek létesítése; 
2. önfoglalkoztatás ösztönzése.  
 

V AZ AKTÍV FOGLALKOZTATÁSI POLITIKA PROGRAMJAI ÉS INTÉZKEDÉSEI 
 

A 2018. NAPZ-ban a nemzeti szinten megvalósuló 2018. évi prioritást élvező programok és intézkedések, 
összhangban ezzel a dokumentummal és a LAPZ-al olyan programokat és intézkedéseket tartalmaz, amelyekkel 
megoldásra kerülnek a specifikus kulcsproblémák a helyi munkaerőpiacon.  

A programok és intézkedések meghatározása során, amelyek a következő évben kerülnek megvalósításra 
figyelembe vettük mit látott elő a NAPZ társfinanszírozásra a köztársasági költségvetésből.  

Az ajánlott program és intézkedés csomag egyértelműen követi a specifikus igényeket, amelyeket a régióban, 
illetve a helyi közösségben felfedezni vélünk.  

 
1.  számú Prioritás  A MUNKANÉLKÜLI SZEMÉLYEK ÖNFOGLALKOZTATÁSÁNAK TÁMOGATÁSA A 

NEHEZEBBEN FOGLALKOZTATHATÓ SZEMÉLYEK KATEGÓRIÁJÁBÓL 
Programok, intézkedések, aktivitások:  
 
 Támogatás odaítélési program 5 személyt érintő önfoglalkoztatás céljából.  

A támogatás munkanélküli személyek részére irányul, amelyek a Nemzeti foglalkoztatási szolgálat 
nyilvántartásában szerepelnek, és befejezett oktatással rendelkeznek a vállalkozás fejlesztésére (munkanélküli 
személyek, munkafeleslegek, fogyatékkal élő személyek).  

A támogatást üzlet, szövetkezet vagy más vállalkozási forma alapítására szolgál, valamint olyan gazdasági 
társaság alapítására, amelyben az alapító munkaviszonyt hoz létre, az alábbi tevékenységekben:  

szolgáltatási tevékenységek, kereskedelem, mesterségek, vendéglátás, turizmus, mezőgazdaság, 
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termelés.  
EREDMÉNY: összesen 5 üzlet, szövetkezet, vállalkozói üzlet vagy korlátolt felelősségű társaság alapítása.  
 Követés: a programot 12 hónapon át követik. 

 
2. számú Prioritás:  MUNKANÉLKÜLI SZEMÉLYEK FOGLALKOZTATÁSÁNAK TÁMOGATÁSA A 

NEHEZEBBEN FOGLALKOZTATHATÓ SZEMÉLYEK KATEGÓRIÁJÁBÓL 
Programok, intézkedések, aktivitások: 
  
   Támogatás odaítélésének programja, annak céljából, hogy 4 személy foglalkoztatásra kerüljön, amely a Nemzeti 
foglalkoztatási szolgálat nyilvántartásában szerepel, azon személyek foglalkoztatására amelyek az alábbi nehezebben 
foglalkoztatható személyek kategóriájába tartoznak:  
 
1) fiatalok 30 éves életkorig- szakképesítés nélkül/ alacsonyfokú szakképesítéssel, fiatalok, amelyek több, mint 12 

hónapja keresnek munkát, és azon fiatalok amelyek szülői gondozás nélküli státusszal rendelkeznek/rendelkeztek; 
2) 50 évnél idősebb személyek, amelyek munkaerőfelesleg státusszal rendelkeznek; 
3) Romák; 
4) fogyatékkal élő személyek; 
5) a pénzbeni szociális támogatást élvező munkaképes felhasználók; 
6) hosszantartóan munkanélküliek; 
7) családi erőszak áldozatául esett személyek; 
 

A TÁMOGATÁST ÉLVEZŐK: munkaadók, amelyek a magánszektorhoz tartoznak, elsősorban a mikro-, kis és 
középvállalatok.  

EREDMÉNY: 4 foglalkoztatott személy a nehezebben foglalkoztatható személyek kategóriájából. 
Követés: a programot 12 hónapon át követik. 

 
3. számú Prioritás: KÖZMUNKÁK 

Programok, intézkedések, aktivitások: 
 

 A közmunka programja, 27 személy foglalkoztatásának céljából, 4 hónapos időtartamban, a szociális és 
humanitárius tevékenységek, a nyilvános infrastruktúra fenntartására és felújítására, és annak fenntartására és a 
környezetvédelem  területén kerül megszervezésre. A művelődés területén megszervezhető a közmunka, 
amelyben kizárólag fogyatékkal élő személyek kerülnek alkalmazásra. A programba csatlakoztathatóak a 
munkanélküli személyek is, amelyek a nehezebben foglalkoztatható személyek kategóriájának valamelyikébe 
tartoznak:  

1) fiatalok 30 éves korig 
2) szakképesítés nélkül/alacsonyfokú szakképesítéssel rendelkező személyek,  
3) fiatalok, amelyek több mint 12 hónapja keresnek munkát 
4) fiatalok, amelyek szülői gondozás nélküli státusszal rendelkeznek/rendelkeztek 
5) 50 éven felüli idősebb személyek, amelyek munkaerőfelesleg státusszal rendelkeznek 
6) romák 
7) fogyatékkal élő személyek 
8) szociális segély felhasználók, amelyek munkaképes személyek 
9) hosszantartóan munkanélküli személyek 
10) családi erőszak áldozatául esett személyek; 
 A TÁMOGATÁST ÉLVEZŐK: A részvételi jogot a közmunka szervezési folyamatokban az autonóm tartomány 
szervei, a helyi önkormányzat egységei, a közintézmények, a közvállalatok, a gazdasági társaságok, a vállalkozók, a 
szövetkezetek és a jogi személy státusszal rendelkező egyesületek élvezik (amelyek bejegyzésre kerültek a 
Cégjegyzékbe (APR)).  

EREDMÉNY: összesen 27 foglalkoztatott személy, 4 hónapos időtartamban. 
 

4. Számú Prioritás: GYAKORLATI TUDÁS MEGSZERZÉSÉRE VONATKOZÓ PROGRAM 
Programok, intézkedések, aktivitások: 
 

A program 1 személyt érint, 12 hónapos időtartamra és 1 személyt 6 hónapos időtartamra- összesen 2 
személy.  

A programba csatlakoztathatók az alábbi személyek:  
 - befejezetlen középiskolával, illetve szakképesítés nélküli személyek, és azon személyek amelyek felnőttkori 

funkcionális alapfokú végzettséggel rendelkeznek; 
- a munkaerőfelesleg kategóriából származó személyek, és a személyek, amelyek több, mint 18 hónapon át 

tartó munkanélküli nyilvántartásban vannak- minimum középfokú végzettséggel, függetlenül a megszerzett oktatás 
típusától és munkatapasztalattól, amelyek nem rendelkeznek megfelelő és használható tudással, készségekkel és 
kompetenciákkal a specifikus munkák elvégzésére.  

A TÁMOGATÁST ÉLVEZŐK: Munkaadók, amelyek a magánszektorhoz tartoznak.  
EREDMÉNY: 1 személy legalább 6 hónapos foglalkoztatása és 1 személy legalább 12 hónapon át tartó 

foglalkoztatása.  
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VI  HATÁSOK KÖVETÉSE ÉS ÉRTÉKELÉSE 

 
A hatások követésének és értékelésének módja 

 
Hogy meghatározható legyen, hogy az aktív intézkedés tervezése az elvárt eredményeket hozza, 

meghatározásra került, hogy:  
• a siker a mutatók alapján lesz mérve; 
• az adatokat a NSZ-ből és az APR-ből veszik át.  
 

VII FINANSZÍROZÁS FORRÁSAI 
 

A LAPZ programjainak és intézkedéseinek finanszírozására megtervezésre került, hogy az eszközök összesen 
5.926.000,00 RSD értékben kerülnek biztosításra:  
 Szenttamás község költségvetéséből (3.000.000,00 RSD); 
 A Köztársasági költségvetés eszközeiből, a Nemzeti foglalkoztatási szolgálat kirendeltségein keresztül 
(2.926.000,00 RSD). 
 
 
1.  Számú Prioritás: TÁMOGATÁS A MUNKANÉLKÜLI SZEMÉLYEK ÖNFOGLALKOZTATÁSÁRA A NEHEZEBBEN 

FOGLALKOZTATHATÓ SZEMÉLYEK KATEGÓRIÁJÁBÓL 
 

 
 
 

2. Számú Prioritás:  SZEMÉLYEK FOGLALKOZTATÁSÁNAK TÁMOGATÁSA A NEHEZEBBEN 
FOGLALKOZTATHATÓ SZEMÉLYEK KATEGÓRIÁJÁBÓL 

Programok, 
intézkedések, 

aktivitások 

Elvárt 
eredmény 

Mutatók 
Aktivitás 
hordozói 

Tervezett finanszírozási források 

A Szerb 
Köztársasá

g 
költségvet

ési 
eszközei 

A helyi 
közösség 
költségve

tése 

Összesen 

Támogatás 
odaítélési program 
önfoglalkoztatás 
céljából 5 
munkanélküli 
személy részére 

Összesen 5 
üzlet, 
szövetkezet, 
vállalkozói 
üzlet vagy 
korlátolt 
felelősségű 
társaság 
alapítása 

A megnyitott üzletek, 
szövetkezetek, 
vállalkozói üzletek vagy 
korlátolt felelősségű 
társaságok számának és 
a foglalkoztatott 
személyek számának 
növekedése 

NSZ és LSZ 500.000,00 500.000,00 1.000.000,00 

Programok, 
intézkedések, 

aktivitások 

Elvárt 
eredmény 

Mutatók 
Aktivitás 
hordozói 

Tervezett finanszírozási források 

A Szerb 
Köztársasá

g 
költségvet

ési 
eszközei 

A helyi 
közösség 
költségve

tése 

 Összesen 
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3. Számú Prioritás:  Közmunka 

 

4. Számú Prioritás: A GYAKORLATI TUDÁS MEGSZERZÉSÉRE VONATKOZÓ PROGRAM 

 
 

Támogatás 
odaítélési program, 
4 személy 
foglalkoztatásának 
céljából, amelyek a 
Nemzeti 
foglalkoztatási 
szolgálat 
nyilvántartásában 
vannak, és a 
nehezebben 
foglalkoztatható 
személyek 
kategóriájából 
vannak 

4 foglalkoztatott 
személy a 
nehezebben 
foglalkoztatható 
személyek 
kategóriájából  

A foglalkoztatott 
személyek száma a 
nehezebben 
foglalkoztatható 
személyek 
kategóriájából (a 
munkanélküli 
személyek számának 
csökkentése a NSZ 
nyilvántartásából) 

NSZ és LSZ 420.000,00 420.000,00 840.000,00 

Programok, 
intézkedések, 

aktivitások 

Elvárt 
eredmény 

Mutatók 
Aktivitás 
hordozói 

Tervezett finanszírozási források 

A Szerb 
Köztársaság 
költségvetési 

eszközei 

A helyi 
közösség 
költségve

tése 

Összesen 

Közmunka 
program, 27 
személy 
alkalmazásának 
céljából, 4 hónapos 
időtartamra a 
szociális és 
humanitárius 
tevékenységek 
területén, a 
nyilvános 
infrastruktúra 
fenntartására és 
felújítására és a 
környezetvédelem 
fenntartására, 
valamint a kultúra 
területén 

összesen 27 
foglalkoztatott 
személy 4 
hónapos 
időtartamra 

Közmunka számának 
növelése  

LSZ és NSZ 1.826.000,00 1.900.000,00 3.726.000,00 

Programok, 
intézkedések, 

aktivitások 

Elvárt 
eredmény 

Mutatók 
Aktivitás 
hordozói 

Tervezett finanszírozási források 

A Szerb 
Köztársasá

g 
költségvet

ési 
eszközei 

A helyi 
közösség 

költségveté
se 

Összesen 

A program 2 
személyt von 
magába, 12 hónapos 
időtartamra és 2 
személyt 6 hónapos 
időtartamra 

2 
foglalkoztatott 
személy 12 
hónapos 
időtartamra és 
2 személy 6 
hónapos 
időtartamra 

Munkanélküliek 
számának csökkenése 

NSZ és LSZ 180.000,00 180.000,00 360.000,00 
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